


1 
 

                          
 

CUPRINS: 
 
  

  Contextul general ...............................................................................................................................  

  Sinteza  activității    Direcției     Generale    Invățământ  Cahul pentru anul de studii 2022-2023…. 

  Analiza SWOT.....................................................................................................................................   

  Managementul schimbării și perspective de dezvoltare........................................................................ 

  Componenta operațională ………………………………………………………………………  

  Planificarea operaţională pentru anul de studiu 2023-2024…………………………………………………… 

      DOMENIUL FUNCȚIONAL I – Managementul schimbării și resursele umane…………………………… 

      DOMENIUL FUNCȚIONAL II – Calitatea în educaţie şi managementul curriculumului ………………..… 

DOMENIUL FUNCȚIONAL III – Incluziunea, activitatea serviciului de asistenţă psihopedagogică……... 

DOMENIUL FUNCȚIONAL IV – Managementul resurselor materiale, financiare…………………………… 

DOMENIUL FUNCȚIONAL V – Integrarea TIC în educație………………………………………………… 

DOMENIUL FUNCȚIONAL VI – Relații de parteneriat și comunitatea……………………………………………..…. 



2 
 

 

 

 

I. CONTEXT GENERAL 

        
    Direcţia Generală Învăţământ este o subdiviziune a Consiliului Raional Cahul care acţionează pentru realizarea obiectivelor  

educaţionale prevăzute de Codul Educației al Republicii Moldova. 

DGI Cahul  îşi desfăşoară întreaga activitate în  baza actelor normative:  

 La nivel european  Tratate internaţionale:  

– Declaraţia Universală a Drepturilor Omului;  

– Carta Naţiunilor Unite;  

–  Convenţia europeană pentru apărarea drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale;  

–  Carta Socială Europeană, 

–  Convenţia ONU cu privire la drepturile copilului,  

–  Convenţia-cadru pentru protecţia minorităţilor naţionale; 

–  Convenţia UNESCO privind lupta împotriva discriminării în domeniul învăţămîntului;  

–  Convenţia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi; 

–  Convenţia internaţională privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasială; 

–  Convenţia ONU privind eliminarea tuturor formelor de discriminare faţă de femei; 

–   Declaraţia de la Bologna, precum şi prin alte tratate Internationale la care Republica Moldova este parte.  

    La nivel național  
– Codul Educației al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014; 

–  Hotărârea Guvernului nr.404 din 16.06.2015 „Cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a 

Organului Local de Specialitate în Domeniul Învățământului și a structurii-tip a acestuia”, precum și de Regulamentul de 

activitate a DGI Cahul, aprobat prin decizia Consiliului Raional Cahul  nr. 05/04- IV din  22 decembrie 2015. 

– Codul de etică al cadrului didactic (Ord. ME nr. 861 din 07.09.2015);  
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– Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Instrucţiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru 

identificarea, evaluarea, referirea, asistenţa şi monitorizarea copiilor victime şi potenţiale victime ale violenţei, neglijării, 

exploatării şi traficului nr. 270 din 08.04.2014;  

– Hotărârea Guvernului privind finanţarea în bază de cost standard per elev a instituţiilor de învăţământ primar şi secundar 

general din subordinea autorităţilor publice locale de nivelul al doilea nr. 868 din 08.10.2014; Hotărârea Guvernului privind 

aprobarea Strategiei pentru protecţia copilului pe anii 2014-2020 nr. 434 din 10.06.2014; 

– Ordinul Ministerului Educației cu privire la aprobarea Regulamentului privind cooperarea instituţiilor de învăţământ cu 

asociaţiile obşteşti ale părinţilor nr. 972 din 12.12.2011;  

– Regulamentul – tip de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţământ primar şi secundar, ciclul I şi II (ord. ME nr. 235 

din 25.03.2016);  

– Ordin nr.din 12 iunie 2018, Cu privire la aprobarea Metodologiei de repartizare a timpului de munca a personalului didactic 

din instituțiile de învățământ general; 

–  Ordin nr.593 din 26.06.2020, Cu privire la aprobarea Nomenclatorului tipurilor de documentatie si rapoarte in educatia 

timpurie Regulamentului-tip de organizare și funcționare a Consiliului de Etică al instituției de învățământ general (ord. ME 

nr. 1095 din 30.12.2016);  

   Planul de activitate a Direcţiei Generale Învăţământ pentru anul 2023-2024 este elaborat atât în conformitate cu direcțiile 

strategice  stipulate în Strategia Națională ”Educația - 2020”, cât şi ţinându-se cont de finalităţile educaţionale în învăţământul 

general, reglementate prin : 

 Standardele de competenţă – instrument de realizare a politicilor educaţionale; 

  Standardele de eficienţă a învăţării; 

 Standardele de calitate pentru instituţiile de învăţământ primar şi secundar general din perspectiva şcolii 

prietenoase copilului; 

 Standardele de învățare și dezvoltare pentru copilul de la naștere până la 7ani ; 

  Standardele de dotare minimă a cabinetelor la disciplinele şcolare în instituţiile de învăţământ secundar 

general ; 

  Planul-cadru pentru învățământul primar, gimnazial și liceal, anul de studii 2023-2024,aprobat prin ordinul 

Ministerului Educaţiei ,Culturii și Cercetării ; 

  Ordinul nr. 591 din 26.06.2020 al MECC Cu privire la implementarea Curricula disciplinare . 
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MANAGEMENTUL SCHIMBĂRII ȘI PERSPECTIVE DE DEZVOLTARE 

 
Ca perspective de dezvoltare, în anul de studii 2023 - 2024,  

Direcția Generală Învăţământ Cahul 
își va orienta activitatea în continuare spre: 

 

– dezvoltarea bazei materiale a instituţiilor de învăţământ  general; 

–  încurajarea și susținerea performanței elevilor și a cadrelor didactice prin diverse programe de finanțare;  

– valorificarea parteneriatelor educaţionale în scopul garantării unui învăţământ de calitate;  

–  formarea continuă a cadrelor didactice;  

–  interesul la nivel local pentru menţinerea forţei de muncă calificate în şcoli, cadrelor didactice ce fac naveta asigurându-le în 

continuare decontarea transportului;  

–  interesul la nivel local pentru menţinerea elevilor de pe raza localităţiii la şcolile din comunitate;  

–  participarea elevilor la concursuri şcolare organizate la nivel local şi raional;  

– elevii cu dificultăţi de învăţare;  

–  parteneriatul cu familia, cu autorităţile locale;  

–  susţinere financiară a instituţiilor de învăţământ la diverse manifestări, serbări şcolare şi evenimente socio-culturale, precum şi în ce 

priveşte consumabilele;  

–  dotarea şcolilor şi IET cu reţea de calculatoare cu server şi implementarea sistemului APL;  

– accesul informaţional prin INTERNET (sponsorizat de APL) ce favorizează circulaţia liberă a informaţiei şi va influenţa pozitiv 

schimbarea mentalităţii, inclusiv în ceea ce priveşte actul educaţional;  

–  promovarea implementării politicilor educaționale la nivel de instituţie, prin organizarea seminarelor, consultaţiilor, îndrumărilor şi 

vizitelor; 

– coordonarea activităţi metodice a conducătorilor de instituţii în scopul eficientizării competenţelor manageriale, prin elaborarea 

rapoartelor, notelor informative;  

–  sporirea eficientizării demersului managerial în vederea atingerii standardelor educaţionale, prin organizarea vizitelor tematice, de 

monitorizare, constatare şi îndrumare;  
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– acordarea asistenţei metodologice în gestionarea resurselor informaţionale Sistemul Informaţional de Management în Educaţie 

(SIME), Sistemul Informatic de Personalizare a Actelor de Studii (SIPAS), Sistemul Automatizat de Prelucrare a Datelor (SAPD) în 

instituţiile  de invatamant general, prin organizarea şi desfăşurarea seminarelor instructive;  

–  orientarea activităţii de monitorizare întru implementarea eficientă a curriculei şi a programelor de îmbunătăţire a calităţii 

procesului educaţional la disciplina Informatica în instituţiile  din raion, prin organizarea seminarelor instructiv – practice şi 

inspecţii de specialitate;  

–  creșterea calității activității manageriale și a ghidării cadrelor didactice; 

–  creşterea calităţii actului educaţional, în scopul ameliorării rezultatelor şcolare şi obţinerea unor rezultate mai bune la examenele 

naţionale; 

– Îmbunătăţirea calităţii educaţiei prin dezvoltare profesională și formare continuă; 

– colaborarea intersectorială pentru asistența copiilor în situații de risc, pentru facilitarea incluziunii sociale; 

– asigurarea calității procesului de evaluare, prin promovarea exigenței și respectării Referențialului de evaluare și a standardelor 

școlare  de eficiență a învățării; 

– promovarea rolului educației non-formale, a voluntariatului și implicării civice prin promovarea activităților educative   

extrașcolare; 

– încurajarea reprezentării elevilor și a implicării părinților în structurile decizionale din învățământ; 

–  promovarea transparenței decizionale; 

–  dezvoltarea parteneriatului social,consolidarea rolului părinților și a comunităților în guvernarea educației; 

– prevenirea abandonului şcolar; 

–  diversificarea ofertei curriculare în vederea valorificării potențialului individual, instituțional și comunitar; 

– combaterea şi prevenirea posibilelor cazuri de corupţie în sistem. 
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Componenta operaţională a  Planului complex de activitate 

al Direcţiei Generale Învăţământ Cahul, 

anul de studiu 2023 - 2024 

Domeniul funcțional  Obiective generale Subdomenii de activitate Obiective operaţionale Responsabili 

I. Managemen

tul 

schimbării 

și resursele 

umane 

Eficientizarea şi 

flexibilitatea sistemului de 

formare a cadrelor 

didactice, manageriale 

prin elaborarea, 

implementarea proiectelor 

de dezvoltare 

instituţională şi în vederea 

promovării politicilor 

educaţionale, naţionale, 

locale. 

  1.1 Activitatea DGI – planificare 

operaţională anuală. 

Asigurarea eficientă şi corectă a 

etapelor procedurale de 

activitate pentru realizarea 

procesului educaţional de 

calitate. 

 

 

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul 

 Colaboratorii DGI Cahul 

 

   

1.2 Transparenţa procesului 

educațional -  Consiliul 

Consultativ, Consiliul de 

Administraţie, Consiliul Metodic, 

Consiliul de Etică, Consiliul 

Elevilor. 

Dezvoltarea procesului 

participativ şi asigurarea 

transparenţei, echităţii, 

profesionalismului DGI prin 

responsabilizare administrativa 

Asigurarea transparenţei 

procesului educaţional în cadrul 

DGI 

 

 

Tatiana Alexandrova, Sef sectie 

PEM 

Alexandrova  Diana, specialist 

principal RU 

Sarsaman Adelina, metodist 

principal 

Raru Svetlana, şef DMCFP DGI 

Cahul Colaboratorii DGI Cahul 

 

II.  Calitatea în 

educație și 

managemen

tul 

curriculumu

lui 

Implementarea, 

diversificarea ofertei 

curriculare în scopul 

dezvoltării potenţialului 

educaţional în instituţiile 

patronate şi comunitate. 

   

2.1. Accesul la educaţia timpurie 

de calitate. 

Extinderea accesului la educaţia 

timpurie de calitate 

 

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul 

   

2.2. Asigurarea accesului la 

învățământ general obligătoriu. 

Respectarea politicilor cu privire 

la şcolarizarea obligatorie a 

elevilor cu vârsta de 7-16 ani 

 

Liudmila Drucenschi, metodist 

principal 

Colaboratorii DGI Cahul 

 

 

  2.3. Asigurarea protecției vieții 

și sănătății copiilor, conform 

Asigurarea formării şi 

dezvoltării competenţelor 

elevilor pentru a se încadra în 

 

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul; 
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Planului – cadru pentru anul de 

studii 2023 – 2024. 

societate ca personalitate liberă 

şi creatoare. 

 

Georgeta Gabin, metodist 

principal 

Colaboratorii DGI Cahul 

 

 2.4. Monitorizare, îndrumare – 

asigurarea performanțelor școlare: 

       2.4.1 Vizite de 

monitorizare,îndrumare 

       2.4.2 Vizite de specialitate 

       2.4.3  Desant metodic 

Analiza rezultatelor şcolare ale 

elevilor, promovarea elevilor cu 

performanţe în învăţare.  

 

 

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul; 

Alexandrova  Tatiana, şef secţie 

PEM DGI Cahul  

Colaboratorii DGI Cahul 

 

   2.5. Formarea inițială și continuă 

a cadrelor didactice 

 

  

2.6. Motivarea cadrelor 

didactice/manageriale în cariera 

educațională. 

Crearea condiţiilor optime 

pentru creşterea profesională şi 

avansarea în cariera didactică 

prin formarea continua a 

managerilor 

 

Raru Svetlana, şef DMCFP DGI 

Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 

 

2.7. Motivarea elevilor în cadrul 

procesului educațional prin 

diverse activități la nivel 

instituțional/raional 

 Tatiana Alexandrova, Sef sectie 

PEM 

Colaboratorii DGI Cahul 

2.8. Organizarea procesului 

educațional în instituțiile de 

învățământ general 

        2.8.1 Atestarea 

 

Raru Svetlana, şef  DMCFP  DGI 

Cahul Colaboratorii DGI Cahul 

 

        2.8.2 Ședințe de informare, 

seminare teoretico-practice, 

webinare cu managerii din 

instituțiile de învățământ general 

  2.8.2.1 Ședințe de informare cu 

managerii din instituțiile de 

învățământ general; 

 

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul; 

Alexandrova Tatiana, şef secţie 

PEM DGI Cahul  

Colaboratorii DGI Cahul 
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  2.8.2.2  Seminare teoretico-

practice, webinare cu managerii 

din instituțiile de învățământ 

general; 

  

Raru Svetlana, şef  DMCFP  DGI 

Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 

 2.8.2.3  Ateliere, seminare 

teoretico-practice, webinare cu 

cadrele didactice din instituțiile de 

învățământ general; 

  

Raru Svetlana, şef  DMCFP  DGI 

Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 

 2.8.2.4  Reuniuni  metodice, 

ateliere, seminare teoretico-

practice, webinare cu cadrele 

didactice din IET; 

  

Elena Cebotari, şef adjunct DGI 

Cahul; 

 

 2.8.2.5 Reuniuni  metodice, 

ateliere, seminare teoretico-

practice, webinare cu cadrele 

didactice din învăţământul primar, 

gimnazial și liceal; 

  

Raru Svetlana, şef  DMCFP  DGI 

Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 

 2.8.2.6  Evaluarea rezultatelor 

școlare; 

 Tatiana Alexandrova, Sef sectie 

PEM 

Colaboratorii DGI Cahul 

 2.8.2.7 Activități extrașcolare. 

Organizarea concursurilor de 

evaluare a performanțelor elevilor 

la disciplinele școlare și 

activitățile extrașcolare prin 

prisma cerințelor învățământului 

modern. 

 Alexandrova Tatiana, şef secţie 

PEM DGI Cahul  

Raru Svetlana, şef  DMCFP  DGI 

Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 

III. Incluziunea, 

activitatea 

serviciului 

de asistență 

psihopedago

Promovarea educaţiei 

incluzive drept prioritate 

educaţională şi formarea 

unui mediu educaţional 

prietenos, accesibil, 

capabil să răspundă 

aşteptărilor şi cerinţelor 

 3.1.1. Analiza situației copiilor; Promovarea unui management 

instituțional de calitate, abordat 

complex și sistemic, racordat la 

nevoile beneficiarilor 

Formarea profesională continuă 

a cadrelor didactice de sprijin în 

scopul implementării 

 

 

 

 

 

 

 

 3.1.2. Evaluarea complexă  și 

multidisciplinară a copiilor; 

 3.1.3. Asistența psihopedagogică 

a copiilor cu CES; 

 3.1.4. Asistența metodologică 

directa  a  specialiștilor; 
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gică beneficiarilor  3.1.5. Monitorizarea procesului 

Educației Incluzive; 

 

mecanismelor eficiente 

Dezvoltarea culturii 

organizaționale în scopul 

încurajării spiritului de inițiativă, 

cooperare și colaborare 

 

 

Bejan Natalia, şef adjunct SAP 

Cahul  

Colaboratorii SAP  Cahul 

 
 3.1.6. Activități de sensibilizare 

și promovare a Educației 

Incluzive și a SAP; 

 3.1.7. Întruniri metodice cu 

cadrele didactice de sprijin; 

 3.1.8 Întruniri metodice cu 

logopezii; 

 3.1.9. Întruniri metodice cu 

psihologii; 

 3.1.10. Întruniri metodice cu 

psihopedagogii; 

 3.1.11. Seminare, ateliere 

teoretico – practice cu cadrele 

didactice și manageriale. 
 

IV. Managemen

tul   

resurselor 

materiale, 

financiare şi 

reţeaua 

instituţiilor 

de 

învăţământ  

Dezvoltarea şi gestionarea 

resurselor materiale şi 

financiare, creşterea 

eficienţei cheltuielii 

banului public investit în 

educaţie 

 

 

 

4.1 Asigurarea tehnico-materială, 

metodico-didactică, 

implementarea proiectelor de 

funcţionalitate a instituţiilor de 

învăţământ;  

Asigurarea accesului la educaţie 

şi gestionarea resurselor 

materiale, financiare eficient 

prin crearea unei ambianţe 

sigure, motivante de învăţare 

 

 

Liubovi Holostenco, metodist 

principal 

 Dumitru Zaharia, metodist 

principal 

 Popov Ecaterina, şef secţie MEFP 

DGI    

  Cahul 

 Elena Babănuţă, specialist 

principal, economist 

 Vasilii Pascal, contabil superior 

Colaboratorii DGI Cahul 

 

 

4.2 Modernizarea infrastructurii și 

a bazei tehnico – materiale  a 

instituțiilor de învățământ general. 

 Asigurarea condiţiilor pentru 

odihna copiilor de vârstă şcolară 

 

4.3 Asigurarea cu manuale și alte 

materiale didactice. 

 4.4 Funcţionalitatea transportului 

gestionat de DGI, siguranţa la 

trafic.  
 

Organizarea şi monitorizarea 

funcţionalităţii transportului 

şcolar gestionat de DGI spre 

districtele stabilite. 
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V. Integrarea 

TIC  

in educaţie 

Creșterea eficacității și 

eficientizarea 

managementului școlar la 

nivel de sistem, școală și 

clasă prin intermediul 

tehnologiilor 

informaționale 

  

5.1 Actualizarea bazei de date din 

instituţiile preuniversitare  

     5.1.1 Sistemul Informaţional 

de Management în Educaţie 

(SIME); 

     5.1.2  Sistemul  Informaţional 

Catalog Electronic (SICE); 

     5.1.3 Sistemul  Automat de 

Publicarea a datelor (SAPD); 

      5.1.4 Sistemul Informaţional 

Personalizare a Actelor de Studii 

(SIPAS). 

  

 Debirocratizarea sistemului 

educational. 

 

 

Turceac Igor,  specialist principal 

TIC 

 

Colaboratorii DGI Cahul 

 

VI. Relaţii de     

parteneriat 

şi  

comunitatea 

Dezvoltarea şi menţinerea 

parteneriatului cu 

comunitatea în scopul 

susţinerii şi acordării 

elevilor diverse 

oportunităţi pentru 

educaţie şi aspecte 

practice pentru viaţă 

 

Activităţi extradidactice, 

concursuri, festivaluri 

 

Valorificarea potenţialului 

cultural, estetic, artistic, naţional 

al elevilor şi comunităţii 

Valeriu Baban, şef al DGI Cahul 

Colaboratorii DGI Cahul 
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II. Planificarea operaţională 

pentru anul de studiu 2023-2024. 

Domeniul I. MANAGEMENTUL SCHIMBĂRII ŞI RESURSELE UMANE  
 
Obiectiv general: Eficientizarea şi flexibilitatea sistemului de formare a cadrelor didactice, manageriale prin elaborarea, implementarea 

proiectelor de dezvoltare instituţională şi în vederea promovării politicilor educaţionale, naţionale, locale. 

Subdomeniul: 1.1  Activitatea DGI – planificare operaţională anuală, prezentarea și aprobarea actelor reglatorii ale educației în termenii 

stabiliti  

Obiectiv operaţional:  Asigurarea eficientă şi corectă a etapelor procedurale de activitate pentru realizarea procesului educaţional de calitate 

Indicator de performanţă:  Cadrul normativ de calitate în domeniul educaţiei implementat 

Nr./o Activități programate 

 

Termen de 

realizare 

Responsabili  Indicatori de rezultat 

1.    Elaborarea Raportului DGI Cahul pentru anul de studii     2022 - 2023, 

respectarea prevederilor art. 141-p.4 din Codul Educaţiei.  

August Colaboratorii DGI 

Cahul 

Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 

 Raport elaborat şi 

aprobat 

2.    Elaborarea planurilor de activitate a DGI Cahul  Lunar Colaboratorii DGI 

Cahul 

Elena Cebotari 

Planuri semestriale, 

lunare, săptămânale 

elaborate 

3.    Elaborarea rapoartelor semestriale de activitate a DGI  Semestrial Colaboratorii DGI 

Cahul 

Tatiana Alexandrova 

Rapoarte 

semestriale/lunare 

elaborate 

4.  Elaborarea şi aprobarea Planului complex de activitate al DGI pe anul de 

studii 2023 - 2024   

August Colaboratorii DGI 

Cahul 

Elena Cebotari 

Plan complex de 

activitate al DGI 
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elaborat şi aprobat 

5.  Elaborarea notei informative cu privire la realizarea Planului complex de 

activitate al DGI pe anul de studii 2023 - 2024 și transmiterea MEC  

La solicitare 

MEC 

Tatiana Alexandrova  Notă informativă 

elaborată 

6.  Elaborarea şi aprobarea Planului de activitate al Secţiei Politici 

educaţionale şi management, pentru anul de studii 2023 - 2024 

August Tatiana Alexandrova Planul de activitate al 

Secţiei Politici 

educaţionale şi 

management elaborat şi 

aprobat 

7.   Elaborarea şi aprobarea Planului de activitate a  Serviciului de Asistenţă 

Psihopedagogică, pentru anul de studii 2023 - 2024  

August Natalia Bejan  Planul de activitate al 

Serviciului de Asistenţă 

Psihopedagogică 

elaborat şi aprobat 

8.  Organizarea şedinţelor operative: proiectarea activităţilor de îndrumare şi 

control în instituţiile patronate; trecerea în revistă a activităţilor proiectate 

şi evaluarea indicatorilor de performanţă.  

Săptămânal, 

pe parcursul 

anului de 

studii 

Valeriu Baban 

Elena Cebotari 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

Şedinţe operative 

desfăşurate 

9.  Examinarea petiţiilor, scrisorilor  parvenite, respectarea Codului 

administrativ, art.141  

După 

necesitate 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

 Petiţii, scrisori 

parvenite examinate 

10.  Emiterea ordinelor de angajare, transfer, eliberare a cadrelor manageriale, 

didactice, personalul auxiliar din domeniul învăţământului.  

Pe parcursul 

anului 

Alexandrova Diana Ordine emise 

11.  Întocmirea dosarelor şi completarea fişelor   Pe parcursul 

anului 

Alexandrova Diana Dosare şi fişe personale 

12.  Elaborarea/revizuirea şi propunerea spre aprobare a fişelor de post pentru 

toate categoriile de funcţii/posturi din cadrul autorităţii; 

Septembrie\

octombrie 

Alexandrova Diana Fişe de post aprobate 
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2023 

13.  Organizarea şi desfăşurarea procedurii de ocupare a funcţiilor vacante, a 

perioadei de probă a funcţionarilor publici debutanţi. 

Pe parcursul 

anului 

Alexandrova Diana Ordine emise 

14.  Organizarea şi desfăşurarea procedurii de evaluare a performanţelor 

profesionale ale funcţionarilor publici, inclusiv a managerilor școlari. 

trimestrial Alexandrova Diana Ordine emise 

15.  Eliberarea, la solicitarea angajaţilor, a certificatelor/copiilor  actelor cu 

privire la datele  personale. 

La solicitare Alexandrova Diana Acte eliberate 

16.  Crearea şi administrarea bazei de date computerizată privind funcţiile şi 

personalul DGÎ Cahul. 

Ianuarie 

2024 

Alexandrova Diana Baza de date creată 

17.  Acumularea, analiza şi generalizarea informaţiei cu privire la personal, 

întocmirea şi prezentarea raportului statistic șefului DGÎ Cahul. 

Octombrie 

2023 

Iunie 2024 

Alexandrova Diana Raport prezentat 

18.  Afișarea planului de înmatriculare aprobat și locurile disponibile pentru 

anul următor de studii. 

 

anual  

până la 01 

aprilie 

Valeriu Baban 

Tatiana Alexandrova 

 

Plan de înmatriculare 

aprobat, afișat 

19.  Aprobarea schemei de completare  a numărului de clase conform 

capacității de proiect al instituției, avizată de Consiliul de Administrație al 

instituției  

anual 

(septembrie – 

octombrie) 

 

Alexandrova Tatiana 

Schema de completare  

a numărului de clase 

aprobat 

20.  Aprobarea Planului de activitate  instituțiilor de învățământ general pentru 

anul de studii 2023 – 2024.  

septembrie-

octombrie 

Baban Valeriu 

Cebotari Elena 

Alexandrova Tatiana 

 

Proiecte manageriale 

aprobate 

21.   Intocmirea rețelei de clase/grupe pentru anul de studii 2023 - 2024 septembrie- Cebotari Elena 

Secţia PEM 

 Rețea înocmită 
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octombrie 

22.  Aprobarea transferurilor din instituțiile de învățământ general.  La solicitare Baban Valeriu 

 

Secţia PEM 

Transferuri aprobate 

23.  Prezentarea fluctuației elevilor la sfârșitul sem I și II semestrial Baban Valeriu 

Secţia PEM 

Raport prezentat 

24.  Monitorizarea implementării Metodologiilor de evaluare a instituțiilor de 

învățământ, a cadrelor de conducere. 

pe parcursul 

anului de 

studii 

Colaboratorii DGI Rapoartele de evaluare 

internă analizate si 

validate 

25.  Întocmirea Planului de perspectivă privind evaluarea externă periodică a 

instituțiilor de învățământ și a cadrelor de conducere pentru 5 ani și 

transmiterea acestuia la ANACEC  

anual  

până la 31 

mai 2024 

 

Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 

Plan de perspectivă 

elaborat, transmis 

26.  Plasarea pe pagina web Instituții/ DGI a Rapoartelor de activitate a 

instituției de învățământ, prezentate și aprobate de CA şi CP   

anual  

până la 15 

octombrie 

 

Elena Cebotari 

Igor Turceac 

Tatiana Alexandrova 

Raport de activitate a 

instituției de învățământ 

plasat pe pagina web 

27.  Sinteza rezultatelor evaluării anuale a instituţiei/cadrelor de conducere la 

MEC și la ANACEC. Prezentarea în format electronic. 

anual 

până la 15 

octombrie 

Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 

Raport sinteză de 

activitate a cadrului de 

conducere prezentat 

28.   Elaborarea Strategiei de dezvoltare a sistemului de învăţământ din raion 

pentru anii 2024-2030 

pe parcursul 

anului 

Valeriu Baban 

Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 

  

Document final elaborat 

 

29.  Elaborarea Raportului de activitate a DGI Cahul pentru perioada anului de 

studii 2023-2024 

august   Valeriu Baban 

Elena Cebotari 

Document final elaborat 
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 2024 Tatiana Alexandrova 

 

30.   Monitorizarea şi elaborarea Rapoartelor de activitate a instituţiilor 

educaţionale pentru anul de studii 2023 - 2024.  

iunie-august 

2024 

Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 
 

Asigurarea transparenței 

cu referire la activitatea 

educațională 

 

31.  Elaborarea rapoartelor CIM şi a Declaraţiei de răspundere managerială, 

conform Ordinului nr. 04 din 09.01.2019 al Ministerului Finanțelor, RM; 

publicarea lor pe site-ul DGI Cahul 

februarie - 

2024 

Valeriu Baban 

Tatiana Alexandrova 

Igor Turceac 

 

 Rapoarte şi declaraţii 

răspundere managerială 

elaborate şi publicate 

32.   Monitorizarea depunerii declarațiilor de avere  Februarie 

2024 

Alexandrova Diana   Dovada depunerii 

declaratiei 

33.  Elaborarea raportului privind numărul dosarelor examinate a copiilor veniți 

de peste hotarele țării și înmatriculați în instituțiile de învățământ general 

din raion  

 

semestrial Secţia PEM Raport întocmit 

Subdomeniul: 1.2 Transparenţa procesului educaţional  

Obiectiv operaţional: Asigurarea transparenţei procesului educaţional în cadrul DGI 

Indicator de performanţă: Managerii şi membrii Consiliilor implicaţi în examinarea subiectelor, elaborarea deciziilor şi acţiunilor de ameliorare 

Consiliul de Administraţie 

Nr./o Activități programate 

 

Termen 

de 

realizare 

Responsabili  Indicatori de 

rezultat 

Consiliul de Administraţie,  şedinţa nr. 1 

 1. Cu privire la aprobarea reţelei de clase / grupelor şi numărul de elevi/copii 

în instituţiile de învăţământ general pentru anul de studii  2023-2024. 

2. Aprobarea Planului Complex de activitate al Direcţiei Generale 

 

 

 

 

 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 
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Învăţământ  Cahul pentru  anul de studii 2023-2024. 

3. Cu privire la aprobarea performanței cadrelor manageriale și 

colaboratorilor DGÎ. 

4. Cu privire la aprobarea graficului activităților didactice a colaboratorilor 

DGÎ Cahul. 

5. Cu privire la organizarea transportării elevilor în anul școlar 2023-2024. 

6. Cu privire la rezultatele Concursului Raional„ Cea mai bine pregatita 

institutie educationala catre noul an scolar” 

7. Cu privire la acordarea unui prime colaboratorilor DGI Cahul cu ocazia 

Zilei Profesionale a Lucratorului din Invatamant. 

8. Cu privire la aprobarea Regulamentului de ordine internă. 

9. Cu privire la aprobarea Regulamentului de activitate al grupelor cu regim 

prelungit. 

 

Septembrie 

 

Valeriu Baban 

Natalia Luchianciuc 

Elena Cebotari 

Natalia Antohi 

Diana Alexandrova 

Metodologii  

aprobate 

   Consiliul de Administraţie,  şedinţa   nr. 2 

 1. Despre organizarea procesului de alimentaţie calitativă a copiilor și  

elevilor din instituţiile de  învăţământ general. 

2. Cu privire la avizarea Programului cu privire la școlarizare și prevenire a 

abandonului școlar. 

3. Aprobarea componenței Comisiei raionale de atestare și emiterea  

ordinului de atestare . Avizarea Ofertei pentru atestarea cadrelor 

didactice/manageriale  pentru anul de studii 2023-2024 

4. Cu privire la rezultatele vizitelor de monitorizare a desfășurării ședinței 

commune  a CP și a CA. 

 

Octombrie 

 

Valeriu Baban 

Natalia Luchianciuc 

Liudmila Drucenschi 

Svetlana Raru 

Natalia Antohi 

Elena Cebotati 

Tatiana Alexandrova 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii  

aprobate 

 

   Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 3 

  

1. Gradul de pregătire a  instituţiilor de învăţământ general către sezonul 

rece în anul de studii 2023-2024. 

   

2. Cu privire la elaborarea  bugetului DGI pentru anul 2024. 

 

 

Noiembrie 

 

Valeriu Baban 

Liubovi Holostenco 

 

Elena Babanuţă 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii  

aprobate 
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3. Aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea  și desfășurarea  

concursului  ”Pedagogul anului”. 

 

Svetlana Raru  

Fise de monitorizare 

completata pentru 

fiecare institutie. 

   Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 4 

 
 

      1.   Cu privire la stabilirea vechimei in munca. 

2.   Cu privire la atribuirea sporului de performanță managerilor școlari din 

instituțiile de învățământ general. 

3.   Cu privire la atribuirea sporului de performanță colaboratorilor DGI 

Cahul 

4. Cu privire la organizarea și desfășurarea întrunirilor metodice. 

5. Aprobarea Planului de activitate a Consiliului de Administrație pentru 

anul 2024 

 

 

Decembrie 

 

Valeriu Baban 

Diana Alexandrova 

Svetlana Raru 

Natalia Luchianciuc 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii   

aprobate 

 

   Consiliul de Administraţie ,  şedinţa     nr. 5 

 
 

 

1. Organizarea alimentaţiei copiilor în instituţiile de învăţământ general din 

raionul Cahul. 

2. Cu privire la organizarea şi desfăşurarea Olimpiadei raionale la 

disciplinele şcolare.  

3. Cu privire la executarea  bugetului DGI pentru anul 2023 

 

Ianuarie 

 

Elena Babanuţa 

Secţia PEM 

 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii   

aprobate  

 

Fise de monitorizare 

completata pentru 

fiecare institutie 

   Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 6 

  

1. Monitorizarea procesului de completare a cataloagelor electronice  

2. Cu privire la rezultatele vizitelor de monitorizare privind implementarea 

Metodologiei de evaluare interna a institutiei /cadre de conducere. 

3. Cu privire la pregătirea lotului olimpic raional pentru Olimpiada 

 

Februarie 

 

Igor Turceac 

Secţia PEM 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii   
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republicană, ediţia 2024.  aprobate 

  Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 7 

  

1. Cu privire la organizarea şi desfăşurarea pretestării pe eşantion 

reprezentativ în instituţiile de învățământ general. 

2. Cu privire la veridicitatea informaţiei în SAPD şi în SIME. Formarea 

bazei de date pentru clasele absolvente (IX, XII), sesiunea 2024  

3. Cu privire la aprobarea performanței  cadrelor manageriale și 

colaboratorilor DGÎ 

  
 

Martie Tatiana Alexandrova 

Igor Turceac 

Diana Alexandrova 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii   

aprobate  

  Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 8 

 1. Organizarea procesului de evaluare  prin descriptori  - componentă de 

bază în asigurarea calității în educație. 

2.  Avizarea Planului de acțiuni, privind organizarea sezonului estival 

pentru copii şi adolescenţi – 2024. 

3. Aprobarea numarului limită de elevi/copii în clase/grupe 

4. Cu privire la rezultatele  Olimpiadelor  şcolare. 

 

Aprilie 

 

 

 

Elena Cebotari  

Tatiana Alexandrova 

Rodica Musteaţa 

 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii  

aprobate 

  Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr. 9 

 1. Cu privire la rezultatele evaluării finale în clasa a IV-a. 

2. Cu privire la rezultatele activității directorului adjunct pentru instruire . 

3. Implementarea Metodologiei de evaluare criterială, prin 

descriptori,disciplina Educație pentru societate în instituțiile de 

învățământ din raion.     

Mai Natalia Antohi 

Tatiana Alexandrova 

Zinaida Brînză 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii aprobate 

Notă informativă 

elaborată. 
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  Consiliul de Administraţie ,  şedinţa   nr . 10 

 1. Cu privire  la nivelul de realizare a Planului complex de activitate a DGÎ 

Cahul pentru anul de studii 2023-2024. 

2. Cu privire la aprobarea performanței  cadrelor manageriale și 

colaboratorilor DGÎ. 

3. Rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice/manageriale pentru 

conferirea/confirmarea gradului didactic/managerial în anul de studii 

2023-2024 . 

 

Iunie 

Tatiana Alexandrova 

Diana Alexandrova 

Raru Svetlana 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii   

aprobate 

  Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr . 11 

 1. Cu privire la organizarea şi desfăşurarea Conferinţei pedagogice. 

2. Cu privire la participare la  întrunirile metodice  republicane la 

disciplinele de studiu.  

Iulie 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii  

aprobate 

  Consiliul de Administraţie,  şedinţa      nr . 12 

 1. Cu privire la  organizarea şi desfăşurarea întrunirilor metodice  raionale la 

disciplinele de studiu. 

2. Cu privire la pregătirea instituţiilor de învăţământ general către noul an de 

studii 2024-2025. 

3.  Organizarea admiterii în învățământul liceal pentru anul de studii 2024 – 

2025. 

 

   August 

 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

 

Decizii/Ordine/ 

Regulamente/ 

Metodologii  

aprobate 

 

   Consiliul Consultativ    

Consiliul Consultativ  şedinţa nr. 1 
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 1. Autorizarea înstituțiilor de învățământ general din raion.Coordonarea 

și aprobarea documentelor reglatorii. 

2. Aprobarea reţelei şcolare şi a contingentului de elevi. 

3. Cu privire la executarea bugetului, anul şcolar 2023-2024. 

4. Resurse umană – factor prioritar în educaţie, asigurarea instituţiilor de 

învăţământ cu cadre didactice 

 

Septembrie 

 

Secţia PEM 

 
 
 

 

 Consiliul Consultativ  şedinţa nr. 2    

 

 

 

 

 

1. Sinteza alocaților, inclusiv componenta raională și resurse colectate, 

pentru instituțiile de învățământ primar și secundar finanțate din bugetul 

raional. 

2. Raportul  de activitate a DGI pentru I semestrul al anului școlar 2023-

2024. 

3. Cu privire la analiza stabilirii performanțelor profesionale ale cadrelor 

manageriale  pentru perioada iunie - decembrie 2023. 

 

Decembrie 

 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

 

Consiliul Consultativ   şedinţa  nr. 3 

 1. Promovarea modului sănătos de viață prin asigurarea alimentației 

elevilor/copiilor din cadrul instituțiilor de învățământ.   

2. Organizarea mediului fizic al instituțiilor de educație timpurie – 

dimensiune importantă în stimularea învățării active a copiilor 

3. Accesul tuturor copiilor la o educație de calitate: - Şcolarizarea obligatorie 

(7-16 ani) – reducerea abandonului şcolar şi absenteismului. 

4. Asigurarea transportării copiilor din localităţile arondate în şcolile de 

circumscripţie. 

 

 

   Aprilie 

 

Elena Cebotari 

Liudmila Drucenschi 

Pascal Vasilii 

 

Consiliul de Etică 

Consiliul de Etică şedinţa  nr.1 

 1. Aprobarea planului de activitate a Consiliului de Etică al DGI pentru anul 

de studii 2023 – 2024; 
octombrie Adelina Sarsaman  
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2. Trecerea în revistă a actelor normative de activitate a  Consiliului de 

Etică; 

3. Distribuirea responsabilităților confom planului de activitate. 

Consiliul de Etică şedinţa nr.2 

 1. Organizarea și desfășurarea ședinței cu președinții CE. 

2. Eficiența Consiliului de Etică la nivelul instituțiilor de învățământ - 

revizuirea actelor normative de activitate; 

3. Acțiuni propuse pentru reducerea vulnerabilităților etice în cadrul   

instituțiilor de învățământ general din raion. 

După intrare 

în vigoare. 
Adelina Sarsaman  

Consiliul de Etică şedinţa nr. 3 

 
1. Monitorizarea activității Consiliului de Etică în cadrul 

instituțiilor de învățământ general; 

2. Examinarea petițiilor parvenite în adresa Consiliului de Etică al DGI 

Cahul 

Pe parcursul 

anului de 

studiu 

Adelina Sarsaman 

 

 

 

 

 

Domeniul : II. CALITATE ÎN EDUCAŢIE ŞI MANAGEMENTUL 

CURRICULUMULUI 
 Subdomeniul: 2.1   Accesul la educaţia timpurie de calitate  

Obiectivul general  : Sporirea accesului și a gradului de participare la educație și formare profesională pe parcursul întregii vieți 

Obiectiv operaţional: Extinderea accesului la educaţia timpurie de calitate.  

Indicator de performanţă: Majorarea numărului de copii de 3- 6 ani la educaţia timpurie 

Nr. d/o  
Acţiuni proiectate 

   
Indicatori de 

produs/rezultat 
1.  Organizarea procesului educaţional în învăţământul preşcolar, analiza şi 

respectarea reperelor  metodologice.   

Septembrie 

2023 

 

Elena Cebotari 

 Cadre didactice si 

manageriale informaţi şi 

instruiţi 
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2.  Elaborarea bazei de date cu privire la numărul de copii în IET din 

raion, monitorizarea implementării planului de înmatriculare a copiilor 

Septembrie 

Octombrie 

2023 

 

Elena Cebotari 

 

Baza de date elaborată. 

3.  Monitorizarea procesului de instituționalizare a copiilor cu vârsta între 1-7 ani 

și de școlarizare a copiilor de 7- 16 ani din raion. 

 

Septembrie 

mai 

2024 

 

Elena Cebotari 

Copii școlarizați. 

Rapoarte de 

monitorizare 

prezentate 

  4.  

Pregătirea instituțiilor preșcolare pentru anul de studii  2023-2024  

 

Septembrie 

2023 

 

Elena Cebotari 

 

Baza de date elaborată. 

 

Subdomeniul : 2.2  Asigurarea accesului la învățământul general obligatoriu. 

 Obiectiv operaţional: Implementarea şi respectarea politicilor cu privire la şcolarizarea obligatorie a elevilor cu vîrsta de 7-16 ani, prevenirea      

                                                                                                 absenteismului  şi abandonului şcolar. 

Indicator de performanţă: Accesul spre educaţie asigurat, drepturile copilului respectate 

Nr. d/o Acţiuni proiectate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori de 

produs/rezultat 

1. Elaborarea Planului de acţiuni concrete la nivel de raion de prevenire a 

abandonului, în vederea şcolarizării integrale a tuturor copiilor cu vîrsta 

între 7-16 ani. 

 

Octombrie 

2023 
Liudmila Drucenschi 

 Asigurarea şcolarizării 

tuturor copiilor cu varsta 

intre 07-16 ani. 

2. Evidenţa şi controlul absenteismului şi abandonului şcolar la nivelul 

instituţiilor de învăţământ general. 

 

Septembrie  

octombrie 

2023 

Liudmila Drucenschi 

 Asigurarea şcolarizării 

tuturor copiilor cu varsta 

intre 07-16 ani. 

3.  Monitorizarea implementării Instrucțiunii și a Planului de acțiuni 

referitoare la prevenirea și combaterea abandonului școlar și a 

absenteismului. 

 

Septembrie 

mai 2024 
Liudmila Drucenschi 

 

Rapoarte semestriale 

elaborate  

4. Monitorizarea încadrării absolvenților ciclului gimnazial în  

învățământul liceal, școli profesionale, colegii sau în câmpul muncii. 

 

  

Septembrie 

2023 

 

Secţia PEM 

 

Raport complex elaborat 

5. Elaborarea Raportului de admitere în învățământul liceal, anul de studii 

2023-2024 

  

Septembrie 

 

Secţia PEM 

Raport aprobat 
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 2023 

6. Monitorizarea înscrierii copiilor în clasa I prin aprobarea Raportului de 

înscriere în anul de studii 2023-2024 

 

15.09.2023 Antohi Natalia Raport aprobat 

7. Asigurarea accesului la servicii educaționale de calitate pentru toți 

copiii prin asigurarea transportării elevilor 

Pe tot 

parcursul 

anului 

Vasile  Pascal Transportarea elevilor din 

localitățile arondate la 

școala de circumscripție 

Subdomeniul: 2.3  Asigurarea protecției vieții și sănătății copiilor, conform planului – cadru pentru anul de studii  

2022 – 2023 (ord. MEC nr. 123 din 28.02.22,p.1.7). 

Obiectiv operaţional: Formarea comportamentului responsabil pentru viața și sănătatea proprie și a celor din jur  

Indicator de performanţă: Implicarea elevilor în activități ce vizează formarea comportamentului responsabil pentru viața și sănătatea proprie 

        1.     Organizarea şi desfăşurarea săptămânii protecţiei civile în instituţiile de 

învăţământ preşcolar, preuniversitar prin:  

 Instruire, aplicaţii practice în caz de cutremur, înecuri, 

antiincendii, muniţii;  

 Lecţii practice cu maşina de intervenţie;  

 Aplicarea testelor-grilă, desene pe diverse teme pentru instruire; 

 Verificarea şi controlul panoului protecţiei civile şi alte acte din 

domeniul respectiv. 

Aprilie 

Mai 

2024 

Elena Cebotari 

Liubovi Holostenco 

Direcţia Situaţii 

Excepţionale 

 

  

Numărul de instituţii 

implicate activ în cadrul 

desfăşurării săptămânii 

protecţiei civile 

2. 
 22 septembrie 2023  - Ziua mondială fără maşini 

16 - 22 septembrie 2023 Campania “Săptămâna europeană a mobilităţii” 

 

septembrie 

  Activităţi realizate 

 

 

3.   Decada informării cu privire la vaccinare în cadrul Săptămânii mondiale 

a imunizării 

aprilie   Activităţi realizate 

4.   Campania de informare privind efectele nocive ale fumatului mai   Activităţi realizate 

5.  Monitorizarea implementării Politicii de Protecţie a Copilului în 

instituţiile de învăţământ general. 

 

Sem I şi II Liudmila Drucenschi 
 Rapoarte semestriale 

elaborate 
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6. 
 Asigurarea accesului la servicii educaționale de calitate pentru toți copii 

(transportarea copiilor). Monitorizarea periodică a: stării  

Tehnice a transportului școlar. Transportarea  elevilor conform 

itinerarului aprobat, respectării condițiilor de securitate ale elevilor. 

septembrie 
  Vasile  Pascal 

Condiții asigurate pentru 

accesul la servicii de 

calitate 

 Transportarea elevilor din 

14 localități arondate 

școlilor de circumscripție. 

     7.     Evaluarea capacităţii instituționale de desfășurare a activității în 

condiții de siguranță, inclusiv  potențialele riscuri privind accesul  elevilor  

și al angajaților,  deplasarea  spre  și  de  la  instituție,  ținând  cont  de  

factorii epidemiologici din localitate. 

 

permanent 

 

  Elena Cebotari 

Tatiana Alexandrova 

 

   

Asigurarea sănătăţii 

copiilor  şi angajaţilor  

8. Monitorizarea şi raportarea situaţiei privind cazurile de violenţă asupra 

copilului 

semestreal 
Liudmila Drucenschi 

Fișe de sesizare raportate, 

examinate, soluționate 

9 Sensibilizarea copiilor, părinţilor şi membrilor comunităţii referitor la 

raportarea cazurilor de violenţă asupra copilului 

permanent 
Liudmila Drucenschi 

Activitățăți realizate 

 Recunoașterea și echivalarea perioadelor de studii efectuate în străinătate 

și a diplomelor de absolvire a învățământului gimnazial  pentru 

continuarea studiilor în învățământul primar, gimnazial și liceal în RM. 

Pe parcursul 

anului Secţia PEM 

Notă informativă 

trimestrial 

Certificate eliberate 

Subdomeniul: 2.3  Combaterea și prevenirea posibilelor cazuri de corupție în sistem 

1. Aplicarea Codului de etică a cadrului didactic Permanent Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

Codul de etică respectat 

2. Instruirea conducătorilor /profesorilor în vederea respectării modulului de 

integritate și anticorupție 

Semestrial Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

Cadre didactice și de 

conducere instruite 

3. Emiterea ordinului intern cu privire la măsurile de prevenire și combatere 

a fenomenului colectării plăților informale în instituțiile de învățământ 

general. 

Anual Elena Cebotari 

Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

 

Act administrativ elaborat, 

monitorizat 

4. Desfășurarea campaniilor de informare a părinților și elevilor privind 

interzicerea colectării plăților informale 

Conform 

planului 

elaborat 

Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

Părinți și elevi informați, 

transparență 
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5. Monitorizarea realizării Planului sectorial anticorupție în domeniul 

învățământului 

Semestrul II Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

 

Plan sectorial realizat 

6. Inventarierea și luarea la evidență contabilă de către directorii instituțiilor 

de învățământ a tuturor bunurilor oferite. 

Permanent Colaboratorii DGÎ 

Conducătorii 

instituțiilor 

 

Evidența bunurilor oferite, 

transparență 

Subdomeniul: 2.4. Monitorizare, îndrumare - asigurarea performanţelor şcolare 

 Obiectiv operaţional: Activitatea managerială de verificare, îndrumare şi analiză a procesului educaţional în instituţiile de învăţământ    

                                 general, în vederea formării şi dezvoltării competenţelor elevilor pentru a se încadra în societate ca personalitate  liberă şi creatoare  

 Indicator de performanţă: Creşterea promovabilităţii elevilor până la 90% la examenele de absolvire și 94% în cadrul pregătirii copiilor către debutul şcolar. 
 

2.4.1 Vizite de monitorizare, îndrumare 

Nr. d/o Acţiuni proiectate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori de 

produs/rezultat 

1. Monitorizarea şi controlul procesului educațional din IET prin 

aplicarea eficientă şi corectă a documentelor curriculare: 
 Standardele de dezvoltare a copilului de la naștere până la7 ani; 

 Cadrul de referință al Educației Timpurii din Republica Moldova; 

 Metodologia de monitorizare şi evaluare a dezvoltării copilului în baza 

standardelor de învățare și dezvoltare a copilului (vârsta 1,5 – 7 ani) 

Ghid pentru cadrele didactice din educația timpurie; 

Curriculum pentru Educația Timpurie. 

permanent 

Elena Cebotari 

 

2.  Monitorizarea înscrierii copiilor în clasa I în anul de studii 2023-

2024. 

Ordinul nr.278 din 24.03.2023 al MEC. 

  

septembrie, 

aprilie  

2023 - 2024 

Antohi Natalia 

 Înscrierea  regulamentară 

a copiilor  în clasa I 

/Raport statistic  elaborat 

3. 

Monitorizarea organizării alimentației copiilor în instituțiile de 

învățământ general. 

septembrie-mai 

2023 -2024 

Antohi Natalia 

Elena Cebotari 

 Asigurarea calității și 

siguranței alimentării în 

toate instituțiile 

educaționale. 

4.   Monitorizarea activității directorului adjunct pentru instruire (DAI)     

  în 8 instituții de învățământ general din raionul  Cahul. 

Octombrie-

Noiembrie  
Alexandrova Tatiana  Numărul vizitelor realizate. 

Notă informativă elaborată. 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_me_sidc_2018.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_me_sidc_2018.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/metodologia_me_sidc_2018.pdf
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6.   Monitorizarea desfășurării tezelor în învățământul liceal. Decembrie   

Mai 2024 
Metodiștii DGÎ Cahul Numărul vizitelor realizate. 

Notă informativă elaborată.  

 

7.  Monitorizarea desfășurării ședințelor comune a Consiliului 

profesoral și Consiliului de Administrație 

August – 

Septembrie 

2024  

  Colaboratorii DGI 

Cahul 

Alexandrova Tatiana 

 Numărul vizitelor realizate. 

Fișă de monitorizare 

completată. 

8. Monitorizarea respectării Metodologiei de înscriere a copiilor în 

clasa I. Ordinul MEC al RM nr.278 din 24.03.2023. 

septembrie 2023 Antohi Natalia Nota informativă elaborată 

9. Monitorizarea elaborării proiectelor didactice de lungă durată 

personalizate de către cadrele didactice din învăţământul primar, 

adaptate la structura noului an şcolar în conformitate cu 

Curriculumul  şcolar. 

septembrie 2023 Antohi Natalia Inspecție realizată. 

 Nota informativă elaborată 

 

10. Monitorizarea elaborării proiectelor didactice de lungă durată 

personalizate de către cadrele didactice din învăţământul 

gimnazial și liceal, adaptate la structura noului  an şcolar la 

Matemarică și Fizică în conformitate cu Curriculum şcolar 2019. 

 

Septembrie 2023 Holostenco Liubovi  

 

Nota informativă elaborată 

 

 

11. Monitorizarea formării competențelor digitale elevilor claselor 

primare în cadrul disciplinei Educație tehnologică, modulul 

Educaţia digitală. 

 

ianuarie-mai 2024 

Antohi Natalia 

Nota informativă elaborată 

12.   Monitorizarea implementării Instrucţiunii privind organizarea 

procesului educaţional şi aplicarea curriculumului naţional 

pentru învăţământul primar în condiţiile activităţii simultane. 

 

septembrie-

decembrie 2024 
Antohi Natalia 

 

Nota informativă elaborată 

13.   Monitorizarea realizării evaluărilor iniţiale/semestriale/anuale în  

învăţământul primar. 

Septembrie 

Decembrie 

Mai 2024 

Antohi Natalia Nota informativă elaborată 

14. Monitorizarea utilizării evaluării criteriale prin descriptori, ca  

instrument de asigurare a succesului elevului la educaţia 

plastică/educație tehnologică.  

 

Pe parcursul 

anului 

 

Musteaţă Rodica 

Inspecție realizată. 

Nota informativă elaborată 

15. Monitorizarea realizării: 
 Evaluărilor inițiale (Procesele verbale, testele). 
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 Lucrărilor practice și activităților experimentale (caietele de lucrări 

practice, fișele propuse elevilor)la disciplinele chimie, biologie, științe 

clasa V. 
 

Pe parcursul 

anului 

Secţia PEM Nota informativă elaborată 

16. Monitorizarea desfăşurării tezelor semestriale Decembrie 

mai 

Metodiştii DGI  Nota informativă elaborată 

17. Consilierea, evaluarea, îndrumarea şi controlul activităţilor în 

instituţiile preşcolare  

Conform orarul Elena Cebotari Instituţii preşcolare 

evaluate, note informative 

elaborate 

18. Monitorizarea  elaborării proiectelor didactice de lungă durată 

personalizate de către cadrele didactice din învăţământul 

gimnazial şi liceal, adaptate la structura noului an şi în 

conformitate cu prevederile Curriculumului şcolar la dicciplina 

limba şi literatura română şi literatura universală (2019) şi a 

ghidului metodologic la disciplina ( şcoala naţională şi instituţiile 

cu predare în limbile minorităţilor naţionale) 

 

Pe parcursul 

anului 

 

Natalia Luchianciuc 

 

Numărul vizitelor realizate. 

Fișă de monitorizare 

completată. 

2.4.2  Vizite de specialitate 

1. Aplicarea Metodologiei de monitorizare şi evaluare a dezvoltării 

copilului în baza Standardelor de învăţare şi dezvoltare a 

copilului de la 1,5ani – 6/7 ani: 
 Creșă - grădinița „ Guguţa”,s. Larga Nouă 

  Grădiniţa de copii „Catincuța”, s.Pașcani 
  Grădinița de copii „Albinuța”, s. Cucoara 
 Grădinița de copii „Soarele”, s. Burlăceni 
 Grădinița de copii „Soarele”, s. Moscovei 

 

Octombrie 

Ianuarie 2024 

 

Elena Cebotari 

 

Fișele de monitorizare 

vizate de directorii 

instituțiilor 

Nota informativă elaborată 

 

 

2.  Evaluarea implementării  Standardelor de calitate a unei școli 

prietenoase copilului:. 
 Gimnaziul-grădiniță”I. Vazov”  s.Lopățica 

 IP Gimnaziul ”D. Cantemir”, s. Tartaul de Salcie 

 IP Gimnaziul ”N. Iorga”s. Burlacu 

 IP Gimnaziul ”Alecu Mare”s.Slobozia Mare 

 IP Gimnaziul-grădiniță ”I. Crețu”, com. Găvănoasa 

 IP Gimn. grădiniţă „Ioan Vodă”, s. Bucuria; 

 IP Şc. Pr. Grădiniţă ”Gr. Vieru”, s. Frumuşica; 

 IET  „Vişina” s. Taraclia de Salcia; 

 IET  „Garofiţa” s.Cotihana 

 IET  nr.1 „Struguraşi” s. Burlacu. 

 

 

 

Noiembrie 2022 – 

martie 2023 

 

 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

 

Inspecție realizată. 

Nota informativă elaborată 
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3. Implementarea Instrucțiunii cu privire la mecanismul de 

cooperare intersectorială pentru prevenirea primară a riscurilor 

privind bunăstarea copilului , aprobată prin HG nr.143 din 

12.02.2018. 

Martie 2024 

Conform orarului 

stabilit 

Drucenschi Liudmila 

Cebotari Elena 

Raru Svetlana 

Inspecție realizată. 

Nota informativă elaborată 

4. Dirijarea şi controlul rezultatelor obţinute în cadrul pregătirii 

copiilor către debutul şcolar.  

Octombrie 

Aprilie 2024 

Cebotari Elena 

 

Rezultate evaluate 

2.4.3 Desant metodic 

Desant metodic în cadrul instituţiilor de învăţământ preşcolar 

1.  Gim.- grădiniţa s. Chircani; 

 Grădinița de copii „ Catincuţa” s. Paşcani; 

 Creșă - grădinița „ Clopoţel” s. Crihana Veche 

Noiembrie 

Februarie 

Aprilie 2024 

 

Cebotari Elena 

 

 

Desant metodic în cadrul instituţiilor de învăţământ primar, gimnazial, liceal 

2.  IP Gimnaziul “Ştefan cel Mare”,s. Pelinei 

 IP Gimnaziul “B.P.Hasdeu”,s. Tătăreşti 

 IP Gimnaziul “I. Neculce”,s. Baurci Moldoveni 

 IP Gimnaziul “Ion Creangă”, s. Zîrneşti 

 

Decembrie 

Aprilie 2024 

 

Secţia PEM 

 

Subdomeniul: 2.5. Formarea inițială și continuă a cadrelor didactice. 

 Obiectiv operaţional: Crearea condițiilor optime pentru creșterea profesională și avansarea în cariera didactică prin formarea continuă. 

 Indicator de performanţă: Reconceptualizarea formării inițiale a cadrelor didactice prin dezvoltarea competențelor acestora, necesare pentru realizarea 

noului parcurs educațional, caracteristic unui mediu complex, unei societății globale a cunoașterii și în continuă schimbare. 

1. Asigurarea participării cadrelor didactice la seminare şi sesiuni 

de formare republicană,  organizate în colaborare cu MEC. 

Pe parcursul anului Elena Cebotari Cadre didactice formate 

2. Ateliere de formare a coordonatorilor ANET din instituțiile de 

învățământ general în domeniul byllying-ului 

Noiembrie 2023 Liudmila  Drucenschi 

 

Activități proiectate 

3. Asigurarea participării cadrelor didactice la seminare și sesiuni 

de formare republicane organizate în colaborare cu MEC. 

 

Pe parcursul anului Raru S. Cadre didactice formate. 

Schimb de experiență. 

 

Subdomeniul: 2.6  Motivarea cadrelor didactice / manageriale în cariera educaţională  

Obiectiv operaţional: Implicarea activă a cadrelor didactice, manageriale în diverse forme de activitate atractive în vederea promovării în carieră,  

pentru stimularea dezvoltării profesionale.  

Indicator de performanţă: Promovarea în cariera profesională a cadrelor didactice, manageriale 

1. Concurenţă şi profesionalism - organizarea şi desfăşurarea Conform Alexandrova Diana Cadre manageriale 
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periodică a concursurilor pentru ocuparea funcţiilor vacante de 

director la nivel de raion.  

orarului evaluate conform 

formularului de 

participare, obţinerea 

performanţelor după 

concurs 

2. 

Numirea în funcţie şi prezentarea managerilor debutanţi în 

cadrul colectivelor profesorale prin Ordinul Direcţiei  

În 3 zile după 

numirea în 

funcție 

 

Valeriu Baban 

Alexandrova Diana 

Manageri numiţi în 

funcţie, încurajaţ 

3. 
Alocarea indemnizaţiilor de tânăr specialist, susţinere 

financiară a tinerilor specialişti în raion  

Septembrie 2023 Alexandrova Diana 

Contabilitatea DGI Cahul 

Numărul de tineri ce au 

beneficiat de indemnizaţii 

la nivel de raion 

4. 

Promovarea activităţii de mentorat.  

Pe parcursul 

anului 

Alexandrova Diana 

Colaboratorii DGI Cahul 

Numărul cadrelor didactice 

ce implementează 

activitatea de mentorat 

5. 

Organizarea și desfășurarea reuniunilor metodice la disciplinele 

școlare  

Conform 

orarului  

Secţiei 

Managementul 

curricumului şi 

formare 

continuă august  

 

 

Șef DMCFP 

Specialiștii DGI 

 

 

Numărul cadrelor didactice 

implicate 

6. 

Motivarea cadrelor didactice pentru obţinerea gradului didactic 

unu şi superior 

Conform 

ofertelor Secţiei 

Managementul 

curricumului şi 

formare 

continuă 

  

Șef DMCFP 

Specialiștii DGI 

 

Ofertele cadrelor 

didactice/manageriale 

pentru 

conferirea/confirmarea 

gradelor didactice 

7.   Stimularea cadrelor didactice ce demonstrează rezultate 

deosebite în cariera profesională în cadrul Zilei Pedagogului 

2023  

5 Octombrie 

2023 conform 

ordinului 

Șef DMCFP 

Colaboratorii DGI,  

 

Numărul cadrelor 

didactice/manageriale 

menţionate, premiate 

8. Concursul tradiţional “Pedagogul anului 2024– tendinţe spre I etapă (locală) Șef DMCFP Numărul de participanţi 
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competitivitate şi professionalism” . 

 

II etapă (raională 

III etapa 

(republicană) - 

martie – aprilie 

Conform 

Regulamentului 

Colaboratorii DGI,  

Comisia de concurs 

implicaţi în cadrul 

concursului ce au dat 

dovadă de exigenţă, 

cunoştinţe, practicism, 

abilitate măiestrie 

pedagogică, 

9. Studierea experienței de muncă a profesorilor de istorie 

Șerepera Svetlana,Cebotaru Irina,I.PL.T.”D.Cantemir”,Cahul; 

Mladinov Viorica,I.P.Gimn.„Alexandru Ioan Cuza”,s. Roșu, 

disciplina EPS. 

Pe parcursul 

anului  

Brînză Zinaida Profesorii de istorie şi EPS 

din raion. 

Subdomeniul: 2.7  Motivarea elevilor în cadrul procesului educațional prin diverse activități la nivel instituțional/raional 
Obiectiv operaţional: Sporirea participării elevilor la procesul de luare a deciziilor, inclusiv  la elaborarea, implementarea și evaluarea politicilor educaționale 

Indicator de performanţă:   Creșterea motivației 

1. Ședinta  Consiliului Raional al Elevilor:  

 Planificarea activităților și obiective primordiale pentru 

anul 2023-2024; 

 Drepturile și responsabilitățile Consiliului raional al 

elevilor. 

 

Septembrie 

Sarsaman Adelina Activitate organizată 

2. Parteneriate internaţionale cu CE din raion şi România Pe parcursul 

anului 

Valeriu Baban 

Sarsaman Adelina 

 

Activitate organizată 

3. Atelier de lucru : Violența și abuzul în școală: cum depistăm și 

cum acționăm pentru a ne proteja 

     Ianuarie  
Sarsaman Adelina Activitate organizată 

4. Ședinta  Consiliului Raional al Elevilor: Activitatea Consiliului 

elevilor din instituțiile școlare. Schimb de experiență/ bune 

practici 

     Aprilie    Sarsaman Adelina 

Activitate organizată 

Subdomeniul: 2.8  Organizarea procesului educațional  în instituţiile de învăţământ general  

Obiectiv operaţional: Implicarea activă a cadrelor didactice, manageriale  în educaţia de calitate 

Indicator de performanţă: Cadre didactice, manageriale  formaţi şi promovaţi spre educaţie de calitate 

2.8.1 Atestarea 
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1.  Avizarea Planului de atestare pentru anul de studii 2023-2024 
septembrie 2023 

Valeriu Baban 

Svetlana Raru  

Listele aprobate 

2.  Avizarea cererilor cadrlor de conducere pentru evaluare în cadrul 

procesului de atestare. septembrie 2023 
Valeriu Baban 

Svetlana Raru  

Cereri aprobate 

3.  Avizarea Ofertei pentru atestarea cadrelor 

didactice/manageriale  pentru anul de studii 2023-2024 

septembrie 2023 Valeriu Baban 

Svetlana Raru 

Listele aprobate prezentate MEC 

4.  Monitorizarea desfășurării activităților curriculare și 

extracurriculare. Organizarea procesului de cooptare a cadrelor 

didactice. 

octombrie-

decembrie 2023 

Svetlana Raru 

Colaboratorii DGÎ 

Cahul 

Fișe de evaluări 

Ordine de delegare 

Orar întocmit 

5.   Monitorizarea activității Comisiilor de evaluare internă și 

atestare 

septembrie 2023 

– ianuarie 2024 

Svetlana Raru 

Colaboratorii DGÎ 

Note informative elaborate 

6.  Monitorizarea desfășurării Consiliilor profesorale cu privire la 

atestarea cadrelor didactice/manageriale și susținerea publică a 

probei Studiu de caz pentru confirmarea gradului didactic doi. 

ianuarie - 

februarie 2024 

Svetlana Raru 

Colaboratorii DGÎ 

 Fișe de monitorizare completate 

Orar elaborat 

7.  Examinarea materialelor aferente atestării prezentate de cadrele 

didactice/manageriale 

februarie 2024 Comisia raională 

de verificare 

Dosare verificate  

și prezentate MEC 

8.  Susținerea publică a probei Studiu de caz pentru conferirea 

gradului didactic doi 

Susținerea publică a Interviului de evaluare a competențelor 

profesionale și a probei practice pentru confirmarea gradului 

didactic unu și superior. 

aprilie 2024 Comisiile raionale 

de atestare pe  

disciplini școlare 

Procese verbale 

Orar elaborat 

9.  Monitorizarea susținerii publice a Interviului de evaluare a 

competențelor profesionale și a probei practice pentru conferirea  

gradului didactic unu și superior. 

Mai 2024 Svetlana Raru 

Colaboratorii DGÎ 

Orar personalizat elaborat 

10.  Evaluarea activității manageriale a cadrelor de conducere supuse 

atestării, din instituțiile subordonate OLSDÎ, în baza rapoartelor 

anuale de activitate. 

Aprilie-mai 

2024 

Comisia Raională 

de atestare 

Fișă de evaluare 

11.  Susținerea publică a probei Practice (Planul de acțiuni) pentru 

conferirea gradului managerial doi 

Mai 2024 Comisia Raională 

de atestare 

Proces verbal 

 

12.  Aprobarea rezultatelor cu referire la conferirea/confirmarea 

gradului didactic II și confirmarea gradului didactic 

unu/superior. Totalizarea activităţii de atestare. Aprobarea 

Iunie  2024 Valeriu Baban. 

Svetlana Raru  

Ordin elaborat 

Proiect de decizie 
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Raportului analitic şi numeric cu privire la atestare şi prezentarea 

lui la MEC. 

2.8.2  Şedinţe de informare, seminare teoretico-practice,webinare cu managerii din instituţiile de învăţământ general 

 

2.8.2.1. Şedinţe de informare cu managerii din instituţiile de învăţământ general 

 
1. Şedinţa cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie  

nr. 1 
 Repere metodologice privind organizarea procesului educaţional în 

IET în anul de studii 2023-2024.  Obiectivele educaţiei preşcolare 

în anul de studii 2023 – 2024: 

 Cu privire la asigurarea securității copiilor pe parcursul aflării în 

IET; 

 Cu privire la respectarea Planului de acțiuni anticorupție; 

 Cu privire la atestarea  şi dezvoltarea  profesionala continua a 

cadrelor didactice şi de conducere. 

 Organizarea activității SIME în instituțiile de educație timpurie. 

 

 

 

 

Septembrie 

 

 

 

Valeriu Baban 

Elena Cebotari 

Raru  Svetlana 

Igor Turceac 

 

Antrenarea cadrelor 

manageriale în procesul de 

implementare a curricula în 

educaţia timpurie. 

2.  Şedinţa cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie  

nr. 2 
 Rezultatele monitorizării ședințelor comune a Consiliului 

pedagogic și Consiliul de Administrație în scopul aprobării 

Raportului de evaluare internă a instituției de învățământ / 

cadrului de conducere; 

 Cu privire la organizarea alimentaţiei elevilor în instituţiile de 

învăţământ general; 

 Cu privire la pregătirea instituțiilor de învățămînt general către 

sezonul rece. 

 

 

Octombrie 

 

Valeriu Baban 

Elena Cebotari 

Alexandrova Tatiana 

Liubovi Holostenco 

 

 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

     

3.  Şedinţa cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie 

nr. 3 
 Ședința de informare cu managerii debutanți orientate spre 

organizarea eficientă a activității manageriale în contextul 

implementării prevederilor actelor reglatorii; 

 Cu privire la organizarea și desfășurarea activităților extrașcolare 

în sezonul estival 2023-2024. 

Ianuarie   

Valeriu Baban 

 

 

Elena Cebotari 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

 

4. Şedinţa cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie 

nr. 4 

Martie   

Elena Cebotari 

 

Şedinţa organizată 
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 Parteneriatul educațional ,,Grădiniță-familie-comunitate”- factor 

important în asigurarea stării de bine; 

 Cu privire la atestarea  şi perfecţionarea cadrelor didactice şi de 

conducere. Totalurile activității de atestare a cadrelor didactice și 

manageriale. 

 

Raru  Svetlana 

 

Proces verbal elaborat 

 

5.  Şedinţa cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie 

nr. 5 
 Cu privire  la rezultatele evaluării şi stabilirea gradului de aplicare 

a Metodologiei de monitorizare şi evaluare a dezvoltării copilului 

în baza Standardelor de învăţare şi dezvoltare a copilului de la 

1,5ani – 6/7 ani; 

 Pregătirea pentru școală a copiilor conform SÎDC, asigurarea stării 

de bine a copiilor din grupa pregătitoare; 

 Organizarea procesului educațional în perioada de vara.  

Mai  Valeriu Baban 

 

 

Elena Cebotari 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

 

 Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 1 
 Respectarea metodologiei de înscriere a copiilor în clasa I, în anul 

de studii 2023-2024; 

 Respectarea metodologiei de înscriere a elevilor în clasa a X-a, în 

anul de studii 2023-2024; 

 Cu privire la familiarizarea cu Planul complex de activitate al DGÎ 

Cahul pentru anul şcolar 2023 – 2024; 

 Cu privire la organizarea alimentaţiei elevilor în instituţiile de 

învăţământ general: 

 Cu privire la pregătirea instituțiilor de învățământ general către 

sezonul rece. 

 

 

 

septembrie 

2023 

   

Antohi Natalia 

Valeriu Baban 

Cebotari Elena 

Alexandrova Tatiana 

Liubovi Holostenco 

 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

 

 

Raport elaborat 

 Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 2 
 Rezultatele monitorizării ședințelor comune a Consiliului 

profesoral și Consiliul de Administrație în scopul aprobării 

Raportului de evaluare internă a instituției de învățământ / cadrului 

de conducere; 

 Atestarea cadrelor didactice în anul de studii 2023-2024; 

 Realizarea Planului de acțiuni anticorupție; 

  Cu privire la școlarizarea copiilor cu vârsta între 7-17 ani și 

procedura de prevenire a abandonului școlar în instituţiile de 

învăţământ general    ,,Cu privire la asigurarea siguranței elevilor în 

spațiile și pe teritoriul instituției de învățământ”.  

octombrie 

2023 

 

 

 

Valeriu Baban 

Alexandrova Tatiana 

Raru  Svetlana 

Cebotari Elena 

Drucenschi Liudmila 

 

 Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

 

Rapoarte elaborate 

Raport, discuții 

   Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 3 
 Familiarizarea managerilor şcolari cu actele normative privind 

organizarea şi desfăşurarea examenelor de absolvire; 

 

decembrie  

2023 

 

Valeriu Baban 

Alexandrova Tatiana 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 
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 Cu privire la completarea în SICE Turceac Igor 

 

 

 

 

   Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 4 
 Cu privire la punerea în aplicare a Regulamentului privind 

organizarea olimpiadelor școlare; 

 Cu privire la asigurarea intervențiilor complexe pentru combaterea 

cazurilor de abandon școlar, absenteism, abuz, neglijare, 

exploatare, trafic al copilului la nivel de instituție de învățământ și 

APL; 

 Analiza totalurilor procesului educaţional în semestrul I al anului 

de studii 2023-2024. 

ianuarie 

2024 

 

 

Baban Valeriu 

Alexandrova Tatiana 

Drucenschi Ludmila 

    

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

 

Rapoarte elaborate 

 

 Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 5 
 Cu privire la organizarea odihnei și întremare a sănătății copiilor în 

sezonul estival 2024; 

 Evaluarea copiilor cu CES în condiţii specifice. 

 

martie 2024 

 

 

   

Baban Valeriu 

Bejan Natalia 

Rodica Musteaţă 

David Natalia 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

Rapoarte elaborate 

 Şedinţa cu managerii  şcolari  nr. 6 
 Desfășurarea evaluării finale în clasa a IV-a. 

Organizarea şi desfăşurarea eficientă a sesiunii de 

examene 2024; 

 Totalurile activității de atestare a cadrelor didactice și 

manageriale; 

 Rezultatele monitorizării procesului de incluziune 

școlară în instituţiile de învăţământ general;  

 Cu privire la rezultatele Olimpiadelor școlare. 

mai 2024 

 

 

  

Antohi Natalia 

Raru Svetlana 

Bejan Natalia 

Secţia PEM 

 

 

 

Şedinţa organizată 

Proces verbal elaborat 

Rapoarte elaborate 

2.8.2.2. Seminare teoretico-practice, webinare cu managerii din instituţiile de învăţământ general 

 
1. Şeminar cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie 

Recomandări pentru elaborarea Planului de activitate şi 

Planul de dezvoltare al instituţiei de educaţie timpurie.  

 

Septembrie 

Elena Cebotari Cadre de conducere  

instruite  

 

2. Şeminar cu managerii din instituţiile de educaţie timpurie 
 

Implementarea Metodologiei de evaluare a cadrelor de 

conducere și Regulamentului de atestare a cadrelor de 

 

Septembrie  

Raru Svetlana 

Alexandrova Tatiana 

Cadre de conducere  

instruite – 95% 
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conducere, ediția 2023 

 Seminar de instruire pentru DIR,DAI,DAE:   

Implementarea Metodologiei de evaluare a cadrelor de 

conducere și Regulamentului de atestare a cadrelor de 

conducere, ediția 2023 

Septembrie  

Raru Svetlana 

 Alexandrova Tatiana 

  Cadre de conducere  

instruite – 95% 

 

3. Seminar de instruire pentru DIR:   

 Activitatea Consiliului Profesoral – organizare și 

documentare. 
Octombrie  

 

Alexandrova Tatiana 

  Cadre de conducere  

instruite – 95% 

Schimb de experiență și  bune 

practice. 

4. Seminar de instruire pentru DIR:  

 Elaborarea procedurilor interne. 

 

Noiembrie  

 

Alexandrova Tatiana 

Cadre de conducere  

instruite – 95% 

Schimb de experiență și bune 

practice. 

5. Seminar de instruire pentru DAI:  

 Structurarea documentației școlare gestionate de DAI. 

Ianuarie  Alexandrova Tatiana   Cadre de conducere  

instruite – 95% 

6. Seminar de instruire pentru DAI:  

 Asigurarea calității procesului educațional prin vizite la 

clasă.  

 

 

Septembrie  

 

Alexandrova Tatiana 

Schimb de experiență și bune 

practice. 

7. Seminar de instruire pentru DAE:  

Strategii de gestionare a comportamentului perturbator ale 

elevilor 

Martie 2024 Raru Svetlana. Cadre de conducere instruite 

2.8.2.3. Ateliere, seminare teoretico – practice, webinare cu cadrele didactice din instituţiile de învăţământ general 

 

Ateliere, seminare teoretico – practice, webinare cu cadrele didactice din IET  

1. Seminar de instruire pentru educatori, metodiști: 

 Administrarea și planificarea procesului educațional în 

perioada vacanțelor școlare și perioada estivală. 

 

Decembrie 

 

Elena Cebotari 

Cadre didactice 

participante și formate. 

Schimb de experiență și  bune 

practici 

2. Seminar instructiv-metodic cu  conducătorii   muzicali:  

 Dezvoltarea capacităţilor de receptare şi exprimare 

muzicală a copiilor preşcolari prin interpretarea la 

instrumente musicale pentru copii    

Noiembrie 

 

 

 

 

Liudmila Drucenshi Cadre didactice 

participante și formate. 

Schimb de experiență și  bune 

practici 
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2.8.2.4. Reuniunele    metodice, ateliere, seminare teoretico-practice, webinare cu cadrele didactice  

din învățământul primar, gimnazial și lecial 
Școala tînărului  debutant 

1. Inițierea Programului raional de mentorat de inserție  

profesională a cadrelor didactice și a cadrelor de conducere ”De 

la DEBUT la SUCCES”. Septembrie 

 

Elena Cebotari 

Raru Svetlana. 

Colaboratorii DGI 

Cahul 

Cadre didactice 

participante și formate. 

Schimb de experiență și  bune 

practici 

2. Atelier didactic cu tinerii specialiști: – profesori de educație 

plastică, educație tehnologică.”Realizarea ECD în cadrul orelor 

de Educație plastică/Educație tehnologică”” 

Octombrie Rodica Musteaţa Cadre didactice 

participante și formate. 

Schimb de experiență și  bune 

practici 
 

3. Atelier de licru cu tinerii specialişi:  Dezvoltarea culturii 

emoţionale a cadrului didactic – premise pentru un mediu 

şcolar prietenos” 

Septembrie Antohi Natalia Cadre didactice 

participante și formate. 

Schimb de experiență și  bune 

practici 

 

Învăţământul    primar 

1. Reuniune metodică: Aspecte generale privind organizarea 

procesului educaţional în învăţământul primar în anul de studii 

2023-2024. 

august Antohi Natalia Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

 

2. „Impactul formativ al activităților diferențiate de post evaluare 

în clasele primare”  

ianuarie Antohi Natalia Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Limba  engleză 

1. “Organizarea procesului educațional in anul de studii  2023-

2024.Repere metodologice cu privire la organizarea procesului 

educațional la l.engleză” 

 

August 

 

 

 

 

Bujoreanu A. 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

2. “Managementul implementării calitatitive a curricula 2018, 

2019.Metodologia evaluării competențelor elevilor la l.engleză” 

Ianuarie Consiliul metodic Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 
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Certificate eliberate 

Limba franceză 

1. “Organizarea procesului educațional in anul de studii  2023-

2024.Repere metodologice cu privire la organizarea procesului 

educațional la l.franceză” 

 

August 

 

 

 

 

Bujoreanu A. 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

2. Managementul implementării calitatitive a curricula 2018, 

2019.Metodologia evaluării competențelor elevilor la l.franceză 

Ianuarie Consiliul Metodic Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

Limba și literatura română / Literatura universală 
1. Organizarea procesului educaţional la disciplina şcolară Limba 

şi literature română în anul de studii 2023- 2024 

August 

2023 

 

Natalia Luchianciuc 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate  

Limba și literatura română (școala alolingvă) 
2. Organizarea procesului educaţional în semestrul al II-lea, anul 

şcolar 2023-2024 

 

Ianuarie 

2024 

 

Natalia Luchianciuc 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

Istoria românilor și universală, Geografia, Educația pentru societate 
1. 

 

2. 

3. 

 

4. 

Procesul educational în anul de studii 2022 -2023  și 

organizarea procesului educational în anul de studii 2023-2024 

,disciplinile socio – umanistice. 

Istoria românilor şi universal “ Românii care au schimbat 

lumea” 

 

Educaţia pentru societate “ Ce competenţe doresc să-şi 

dezvolte cadrele didactice. Ce procese decizionale există în 

şcoală şi cum acestea influenţează procesul educaţional la EPS. 

Geografia “ Strategii digitale la orele de Geografie 

 

 

 

August 2023 

 

 

 

 

Ianuarie 2024 

 

Zinaida Brînza 

 

 

 

 

 

Zinaida Brînză 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate  

 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

Dezvoltare personală 



39 
 

1. Repere metodologice privind organizarea procesului 

educațional la disciplina Dezvoltare personal 

Dezvoltarea personală și bunăstarea elevilor: asistență, 

intervenție și consiliere 

 

  Aplicarea reperelor metodologice privind completarea fișelor 

de    observare, evaluare și planificare a bunăstării copilului.  

 

Septembrie 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

Raru Svetlana 

 

 

 

 

 

 

Reuniuni metodice realizate 

Înregistrarea participanților 

Note informative completate 

Certificate eliberate 

2. 
Corelarea disciplinei Dezvoltare personală cu Programul 

pentru Învățare mai bună(BLP1) 

Sprijinirea recuperării elevilor în situații de criză 

Împărtășirea reușitelor și provocărilor în predarea disciplinei 

Dezvoltare personală 
 

 

 

Ianuarie 2024 

 

 

Raru Svetlana 

Reuniuni metodice realizate 

Înregistrarea participanților 

Note informative completate 

Certificate eliberate 

Matematica  
1. Organizarea procesului educațional la disciplina școlară 

Matematica în anul de studii 2023-2024. 

August 2023 Holostenco Liubovi Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

2. Managementul implementării calitative a curricula 2019 în clasa 

V - IX, a X-XII.  

Ianuarie 2024 Holostenco Liubovi Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

Fizica 
1. Organizarea procesului educațional la disciplina școlară Fizică în 

anul de studii 2023-2024. 

August 2023 Holostenco Liubovi Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

2. Managementul implementării calitative a curricula 2019 în clasa 

VI-IX. a X-XII. 

Ianuarie 2024 Holostenco Liubovi Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 
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Certificate eliberate 

Chimie, biologie 
1 Elaborarea testului docimologic la disciplina biologie (etape/ pași, 

exigențe de proiectare) 

 

Noiembrie 

2023 
Consiliul metodic 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă 40nformative completată 

Certificate eliberate 

2 Formarea eco-cetățenilor responsabili de sine și mediu.  Aprilie 2024 

Consiliul metodic 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

1 Aspecte metodologice ale efectuării lucrărilor practice la chimie.  

Noiembrie 

2023 
Consiliul metodic 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

2 Rolul chimiei ecologice în soluționarea problemelor ambientale. Aprilie 2024 

Consiliul metodic 

Reuniune metodică realizată 

Înregistrarea participanților 

Notă informativă completată 

Certificate eliberate 

Educația plastică 
1. Organizarea procesului educațional în anul de studii 2023-

2024. Studierea Reperelor metodologice privind organizarea 

procesului educațional la disciplina Educație plastică în anul 

de studii 2023-2024. 

August 2023 Musteață Rodica Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

2. Totalizarea activității în sem. I, anul de studii 2023-

2024.”Strategii didactice de predare-învățare-evaluare 

utilizate cadrul disciplinei Educație plastică.” 

Ianuarie 2023 Musteață Rodica Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

Educația tehnologică 
1. Organizarea procesului educațional în anul de studii 2023-

2024.Studierea Reperelor metodologice privind organizarea 

procesului educațional la disciplina Educație tehnologică în 

anul de studii 2023-2024. 

August 2023 Musteață Rodica Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 
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2. Totalizarea activității în sem. I, anul de studii 2023-

2024.”Organizarea activităților extradidactice în cadrul 

disciplinei Educație tehnologică.” 

Ianuarie 2023 Musteață Rodica Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

Educația muzicală 
 

1. 

 

2. 

3. 

Raport privind activitatea responsabilului de organizare a 

procesului educațional la disciplina școlară Educația muzicală 

pentru I semestru al  anului  de studii 2022-2023.                     

 Aspecte metodologice privind organizarea procesului educational 

la disciplina educația muzicală în anul de studii 2023-2024                                                                                        

Construirea traseului didactic privind formarea competenței de 

receptare a muzicii în audiții muzicale/interpretare. 

 

August 2023 

 

L. Drucenschi 

 

 

 

Macovei Mihaela, 

profesor de educație 

muzicală, 

IPLT,,M.Sadoveanu"

, s. Giurgiulești 

Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

1. 

2. 

Totalizarea activității în sem. I, anul de studii 2023-2024. 

 

Contexte didactice de creare a situațiilor de succes în evaluarea 

criterială prin descriptori.  

 

Ianuarie 2024 

L. Drucenschi 

Nina Carabet, 

profesopr de educație 

muzicală, 

IPLT,,M.Eminescu”, 

mun. Cahul 

Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

  Informatica 

1.  Organizarea procesului educațional la Informatică, anul de studiu 

2023 – 2024 (repere metodologice, privind organizarea procesului 

educațional la Informatică). 

22.08.2022 

 

 

Nebunu Alla 

Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

2. Totalizarea activității în sem. I, anul de studii 2023-2024. 

Metodologia formării și dezvoltării competențelor 

transdisciplinare la informatică. 

 

Ianuarie 2023 

 

Nebunu Alla 

Reuniunea organizată 

Notă informativă elaborată 

Cadre didactice participante și 

formate. 

Limba rusă  
1. Организация учебного процесса по школьной дисциплине 

русский язык (в учебных заведениях с обучением на 

August 2023 

 

Nichiforeac Natalia, 

metodict  principal 

Reuniuni organizate 

Notă informativă elaborată 
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2. 

 

 

 

 

3. 

румынском языке) в 2023-2024 учебном году. 

 

 

 Особенности календарного планирования дисциплины 

„Русский язык и литература” в 2023-2024 учебном году. 

Обмен опытом по результатам в изучение русского языка в 

2022-2023 учебном году. 

 

 

Analiza rezultatelor procesului educațional pentru semestrul I al 

anului de studii 2023-2024. Informarea profesorilor despre 

activitățile ce se vor desfășura în semestrul II al anului de studii  

2022 – 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ianuarie 2024 

 

Formator  raional: 

Caciura 

Ina,professor de 

l.rusă,IP LT „M. 

Eminescu”, gr.did. 

Superior 

Iurov Ecaterina, 

professor de limba și 

lit.rusă,gr. did II, IP 

LT „P. Rumeanțev” 

 

 

Nichiforeac Natalia, 

metodict  principal 
Consiliul metodic 

 

Cadre didactice participante și 

formate 
 

Asigurare didactică 
1. Planificarea și organizarea activităților pentru anul de studiu 

2023-2024. Septembrie 

2023 
Dumitru Zaharia 

Reuniuni organizate 

Notă informativă elaborată 

Cadre auxiliare participante și 

formate. 

2. Resurse utile în ajutorul bibliotecarului școlar 

Februarie 

2024 
Petru Tichisan 

Reuniuni organizate 

Notă informativă elaborată 

Cadre auxiliare participante și 

formate. 

2.8.2.5. Ateliere, seminare teoretico-practice, webinare cu cadrele didactice  din învățământul primar, gimnazial și lecial 
Octombrie 

1. Seminar instructiv- metodic la limba franceză 

”Managementul implementării calitative a Currum-ului la 

Limba Străină” 

Consiliul metodic Cadre didactice participante 

înregistrate. 

Certificate eliberate. 

 

2. 
Seminar metodico– practic cu învăţătorii: 
“Rolul  literaturii  pentru  copii  în  formarea  și  dezvoltarea  pe

 

Antohi Natalia, 

IP ŞPG”G.Vieru”,Frumuşica 

 

Cadre didactice participante 

înregistrate. 
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rsonalității  şcolarului mic”. Certificate eliberate. 

 

3. Seminar teoretico-practic:( școlile alolingve) „ Технологии 

читательской деятельности: стратегии смыслового 

чтения художест-венных и нехудожественных текстов. 

Nichiforeac Natalia,  
             metodict principal 

Consiliul metodic 

IP LT „P. Rumeanțev” 

Cadre didactice 

participante și formate 
 

Noiembrie 

3. Seminar instructiv – metodic:  ,,Dezvoltarea capacităților de 

receptare și exprimare muzicală a copiilor preșcolari prin 

interpretarea la instrumente muzicale pentru copii.” 

Liudmila  Drucenschi 

  

 

Cadre didactice participante și 

formate 

4. Seminar instructiv – metodic: „Interdisciplinaritatea în 

organizarea procesului educaţional la Geografia” 

Zinaida Brînză Activitate organizată. 

Cadre didactice formate. 

5. Seminar instructiv – metodic: “Cum sunt abordate la orele de 

EPS subiectele sensibile. Care este rolul cadrului didactic în 

asigurarea unui mediu educaţional sigur şi incluziv.” 

Zinaida Brînză Activitate organizată. 

Cadre didactice formate. 

6. Seminar instructiv – metodic: “Relaţiile internaţionale în 

perioada interbelică. Anii 1939 – 1940 în istoria românilor”. 

Zinaida Brînză Activitate organizată. 

Cadre didactice formate. 

7. Seminar instructiv – metodic: “Abordarea interdisciplinară a 

procesului educaţional – element definitoria al progresului 

cunoaşterii” 

Musteață Rodica Cadre didactice participante și 

formate. 

8. Seminar instructiv – metodic: “Tehnica informațională de 

calcul – instrument de asigurare a succesului elevului la 

educația plastic”. 

Musteață Rodica Cadre didactice participante și 

formate. 

9. Seminar instructiv – metodic:  “Managementul implementării 

calitative a curricula 2019 în clasa V - IX, a X-XII  la disciplina  

Matematică. Rezolvarea ecuațiilor.” 

Holostenco Liubovi Cadre didactice participante și 

formate. 

10. Seminar instructiv – metodic: “Asigurarea calității vieții 

prin dezvoltarea competenței de autocunoaștere  în cadrul  

disciplinei Dezvoltare personală.”  

Raru Svetlana 

 LT„M.Eminescu”, Cahul 

 

Cadre didactice participante și 

formate. 

 

          11. Seminar instructiv- metodic la limba engleză: 

”Managementul implementării calitative a Currum-ului la 

Limba Străina 

Consiliul Metodic 

Cadre didactice participante și 

formate. 
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         12. Seminar instructiv – metodic: “Metodologia formării şi 

dezvoltării competenţelor inter/transdisciplinare ale elevului la 

disciplina limba şi literatura română. 

Natalia Luchianciuc 

Cadre didactice participante și 

formate. 

         13. Atelier de lucru pentru cadrele care predau limba rusă(școlile 

naționale) „ Повышение мотивации изучения русского 

языка как неродного”.Создание дидактических проектов в 

Canva 

Nichiforeac Natalia,  
             metodict principal 

Consiliul metodic 

 

Cadre didactice 

participante și formate 
 

Decembrie 

        14. Seminar instructiv – metodic: “Managementul implementării 

calitative a curricula 2019 în clasa VI - IX, a X-XII la disciplina 

Fizică.” 

Holostenco Liubovi Cadre didactice participante și 

formate. 

 

      15. Seminar  metodic  cu învăţătorii: “ Valorizarea experienţelor 

artistice ale elevilor în cadrul activităţilor extracurriculare 

 

Antohi Natalia 

IPGimn.”I. Neculce”, Baurci 

Moldoveni 

 Cadre didactice participante și 

formate. 

 

Februarie 

    16. 
Seminar instructiv – metodic: ,,Formarea competenței de 

apreciere a creațiilor muzicale în limbaj specific.” 

Liudmila Drucenschi, 

Mirabela Roșca, profesor de educație 

muzicală, IP Gimn.  

,,I. Neculce”, s. Baurci Moldoveni 

Cadre didactice participante și 

formate 

 

17. 

Seminar instructiv – practic:Formarea competenţelor de 

rezolvare a problemelor de matematică la elevii claselor 

primare” 

 

Antohi Natalia 

IPGimn.”I.I. Caragiale”, s. Doina 

Cadre didactice participante și 

formate 

18. 
Atelier didactic: ( școlile alolingve)Обучение и развитие 

навыков трансдисциплинарности. Использование на 

уроках русского языка и литературы расширение www 

educatieinteractiva.md . 

Nichiforeac Natalia,  
             metodict principal 

Consiliul metodic 

 

Cadre didactice 

participante și formate 
 

Martie 

 
Seminar instructiv – metodic: “Aplicarea eficientă a 

 

Consiliul Metodic 

Cadre didactice participante și  

formate. 



45 
 

19. instrumentelor de evaluare a competențelor  elevilor în baza 

obiectivelor SMART ” 

 

20. 

Seminar instructiv – metodic: “Excursia în muzeul de artă -  

metodă de evaluare în cadrul orelor de educație plastic”. 

Rodica Musteaţă Cadre didactice participante și 

formate. 

 

21. 

Seminar instructiv – metodic: “Vizita în atelierul mesterului 

popular- strategii de realizare”. 

                  Rodica Musteaţă Certificate eliberate 

Notă informativă întocmită 

 

22. 

Seminar instructiv – metodic: Metodologia realizării 

conexiunilor transdisciplinare în cadrul studierii Matematicii. 

Rezolvarea problemelor din viața cotidiană. 

Holostenco Liubovi Cadre didactice participante și 

formate. 

23. Seminar instructiv – metodic: “Patriotismul şi recunoştinţa 

faţă de vetiranii care şi-au jertfit viaţa şi sănătatea în lupta 

pentru libertate şi democraţie în edificarea statului Republiva 

Moldova”. 

Brînză Zinaida Cadre didactice participante și 

formate. 

Aprilie 

 

22. 
Seminar instructiv – metodic: “Metodologia realizării 

conexiunilor transdisciplinare în cadrul studierii Fizicii. 

Rezolvarea problemelor din viața cotidiană”. 

 

Holostenco Liubovi 

 

Cadre didactice participante și 

formate 

 

23. 
Seminar instructiv – metodic: “Asugurarea unui mediu de 

învățare dezvoltativ în cadrul predării disciplinei 

Dezvoltare personal”. 

 

Raru Svetlana 

LT„P.Rumeanțev”, mun. Cahul 

Activitate realizată 

Cadre didactice formate 

Certificate eliberate 

 

 

 

24. 

Masă rotundă: “Diversificarea metodelor de evaluare pentru 

stimularea învățării active a elevilor din învățământul primar”. 

                  Antohi Natalia 

IPGimn.”I. Creangă”, s. Zîrneşti 

Cadre didactice participante și 

formate 
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25. Seminar instructiv – metodic: “Ce context şi metodologii 

utilizează cadrele didactice la orele de EPS pentru a oferi 

oportunităţi de exprimare tuturor elevilor/elevelor”. 

Zinaida Brînza Cadre didactice participante și 

formate. 

       26. Seminar instructiv – metodic:” Proiectul STEAM – metoda 

de evaluare în cadrul orelor de Geografie”. 

 

Zinaida Brînza Cadre didactice formate. 

       27. Atelier metodic: Provocările evaluării competenţelor în 

învăţământul contemporan” 

 

Natalia Luchianciuc Cadre didactice formate. 

      28.  Seminar instructiv – metodic la engleza: “Aplicarea eficientă 

a instrumentelor de evaluare a competențelor  elevilor în baza 

obiectivelor SMART ” 

Consiliul Metodic Cadre didactice formate. 

2.8.2.6.  Evaluarea rezultatelor școlare 
1. Analiza rezultatelor evaluării inițiale în clasa a V – a și a X – a; 

Analiza rezultatelor tezelor semestriale   

- sesiunea de iarnă 

- sesiunea de vară 

  

Secţia DMCFP 

Secţia PEM 

 

Rezultate evaluate 

Notă informativă elaborată 

2. Analiza rezultatelor obținute de elevi la tezele semestriale la 

disciplinele școlare . 
 

Secţia DMCFP 

Secţia PEM 

Rezultate evaluate 

Notă informative elaborată 

3. Analiza rezultatelor obținute de elevi la testarea pe eșantion 

reprezentativ. 

 Secţia DMCFP 

Secţia PEM 

Rezultate evaluate 

Notă informativă elaborată 

4. Organizarea procesului de testare a candidaților la disciplinele 

şcolarede, clasa a IV-a, sesiunea 2024.(Pretestare) 

 Antohi Natalia Metodologie de organizare şi 

desfăşurare a testării respectate 

5. Elaborarea şi prezentarea testelor pentru copiii cu CES, 

sesiunea de examene.  

 Secţia DMCFP 

Secţia PEM 

Teste elaborate, prezentat 

6. Analiza rezultatelor obținute de elevi la tezele semestriale la 

disciplinele limba engleză si l.franceză , semestrul I si 

semestrul II 

Decembrie 

Mai 

Secţia DMCFP 

Secţia PEM 

Rezultate evaluate 

Notă informative elaborată 

Activități extrașcolare. Organizarea concursurilor de evaluare a performanţelor elevilor la disciplinele şcolare şi 

activităţile   extraşcolare prin prisma cerinţelor învăţământului modern. 
      1. Festivalul  limbii engleze Februarie 

2024 

Consiliul Metodic Notă informative elaborată 
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      2. Zilele Francofoniei 

 

Martie 2024 Valeriu Baban 

Consiliul Metodic 

Notă informative elaborată 

      3. Ziua internațională a profesorului de limba franceză Noiembrie 

2023 

Valeriu Baban 

Consiliul metodic 

Notă informative elaborată 

      4. Concursul “La izvoarele înțelepciunii” Martie  

2024 

Tichişan Petru Activităţi desfășurate  

      5.  Concursul ”Ziua apei”, „Ziua pământului”. Martie  

2024 

Gheorgeta Gaben Elevi informaţi  

      6. Concursul ”Istoria și geografia localității”. Februarie 

2024 

Zinaida Brînză Elevi informaţi 

       7.  Forumul ”Copiii apărători ai drepturilor omului”   Elevi informaţi 

       8.  Comemorarea evenimentelor de pe Nistru. Martie  

2024 

Zinaida Brînză Elevi informaţi 

9.  Decada claselor primare 

„O floare, un dar pentru  tine, Primăvară…” 

Martie  

2024 

Antohi Natalia Activităţi desfășurate 

10. Concurs. Recital de poezie în memoria poetului Grigore Vieru, 

cu genericul ,,Grigore Vieru –suflet din sufletul copilului…”,   

Ediţia  a VI-a, 2024. 

Februarie  

2024 

Antohi Natalia Activităţi desfășurate 

11. Festivalul – concurs „ Să trăiţi, să înfloriţi”    Decembrie 

2023  

Liudmila Drucenschi Activităţi desfășurate 

12. Festivalul – concurs  “Cîntecul popular Pascal”  Aprilie 

2024  

Liudmila Drucenschi Activităţi desfășurate 

13. Festivalul – concurs ” UN MĂRȚIȘOR ÎN DAR PENTRU 

TINE” 

Martie 

2024 

Rodica Musteaţă Activităţi realizate 

14. Expoziția ”Bucuria Învierii” Aprilie 

2024 

Rodica Musteaţă Activităţi realizate 

15. Sărbătoarea  “ Adio, grădiniţa”  Mai  

2024 

Elena Cebotari Activităţi desfășurate 

16. Concurs cu participarea cadrelor didactice şi preşcolari  

“ Copilarie – vis şi fericire” 

Iunie 

2024 

Elena Cebotari Activităţi desfășurate 

17.  

Concurs:„ Limba noastră –i o comoară, eţia a VII. 

Octombrie 

Noiembrie 

2024 

 

Luchianciuc Natalia 
Activităţi desfășurate 
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18. Spectacol literar-muzical: „ Dumitru Matcovschi – un sacerdot 

al Basarabiei” 

Octombrie 

2023 

 

Luchianciuc Natalia 
Activităţi desfășurate 

 

19. Medalion literar – artistic:” Închinare la Luceafăr Ianuarie 

2024 

Luchianciuc Natalia Activităţi desfășurate 

 

20. Activitatea literar –artistică: „ Steau de vineri –n memoria 

poetului Gr. Vieru.  

Februarie 

2024 

Luchianciuc Natalia Activităţi realizate 

 

21. Spectacol literar: „ Ion Creangă – povestitor minunat al 

copilăriei noastre”. 

Martie  

2024 

Luchianciuc Natalia Activităţi realizate 

 

22. Activitatea literar –artistică: „Reguiem pentru Nicolae Dabija” Martie  

2024 

Luchianciuc Natalia  

23. Festivalului Național al Jocurilor de Mișcare.  Etapa locală, 

raională, zonală, republicană 

Ianuarie –

aprilie 2024 

Raru Svetlana Activităţi desfășurate 

 

24. Turneul Republican de mini-fotbal „Guguță”, Aprilie-mai 

2024 

Raru Svetlana Activităţi desfășurate 

 

25. Competiții sportive la ramura de sport  Volei și Baschet Octombrie-

noiembrie 

Raru Svetlana Activităţi desfășurate 

 

26. Sărbătoarea: Ziua  profesională a lucrătorilor din învăţământ  Octombrie 

2023 

Elena Cebotari Activităţi desfășurate 

 

27. Масленица 2024 
 

26 februarie-

3 martie 

Nichiforeac Natalia 

Instituțiile de 

învățământ 
Activităţi desfășurate 

28. 
Festival „Легенды моего народа – это неиссякаемый 

источник 

национальных традиций” 

Martie Nichiforeac Natalia 

IP gimnaziul „ V. 

Corolenco” 

Moscovei 

Activităţi desfășurate 

29. Конкурс чтецов „Живая классика” 

școala națională/aloling 

Aprilie Nichiforeac Natalia 

Consiliul metodic Activităţi desfășurate 
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Domeniul III. INCLUZIUNEA, ACTIVITATEA SERVICIULUI DE 

ASISTENŢĂ PSIHOPEDAGOGICĂ 
Subdomeniul: 3.1 Promovarea educatiei incluzive drept prioritate educațională și formarea unui mediu educational prietenos,accesibil,capabil să răspundă 

asteptărilor si cerinţelor beneficiarilor 
 Obiectiv operaţional: Asigurarea activității manageriale a Serviciului de Asistență Psihopedagogică 

 Indicator de performanţă: Promovarea și asigurarea educației incluzive la nivel de sistem educațional, astfel încât să se realizeze o creștere anuală  

    cu   cel puțin 10% a accesului copiilor cu cerințe educaționale speciale (CES) la educația incluzivă.  

3.1.1. Analiza situației copiilor 

1. Analiza și generalizarea informației prvind copii cu CES din 

raion (pe categorii de vârstă (preșcolari, școlari), a cadrelor 

didactice de sprijin, a copiilor cu dizabilităţi, a integrării 

absolvenţilor, a accesibilizării instituţiilor). 

Pe parcursul 

anului 

Specialiștii 

SAP 

Bază de date referitor la numărul de copii cu 

CES din ei: cu graduate de dizabilitate, din ei 

numărul celor integraţi în sistemul educaţional, 

din ei numărul celor ce beneficiază de servicii 

educaţionale de suport. 

2. Perfectarea bazei de date a copiilor cu dizabilităţi din raion. Septembrie, 

Ianuarie 

Mai 2024 

Specialiștii 

SAP Baza de date a copiilor cu dizabilităţi din raion  

3.1.2. Evaluarea complexă și multidisciplinară a copiilor 

3. Identificarea esantionului de copii care vor fi evaluați. Septembrie 

octombrie  

2023 

Specialiștii SAP 
Toți copiii referiți de instituție. 

Registrul de referire. 

4. 
 Evaluarea  complexă și multidisciplinară a 30 copii  școlari și 25 

preșcolari  

Pe parcursul 

anului  
Specialiștii SAP 

55copii evaluați, 

55 rapoarte de evaluare elaborate, 

Număr de copii stabiliți cu CES. 

5. 
 Reevaluarea a 70 elevi și 18 copii preșcolari 

Pe parcursul 

anului 
Specialiștii SAP 

88 copii reevaluați, 88 rapoarte. 

Număr de copii stabiliți cu CES. 
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6. 

Perfectarea și prezentarea rapoartelor de evaluare, cu formularea 

recomandărilor pentru asistența copiilor 

La două 

săptămâni după 

evaluare 

Specialiștii SAP 

143-de rapoarte de 

evaluare/reevaluare perfectate și 

prezentate în instituția de 

învățământ.  

3.1.3. Asistența psihopedagogică a copiilor cu CES 

7. Planificarea serviciilor de asistență specializată: asistență 

logopedică, consiliere psihologică individuală, asistență 

psihopedagogică. 

August 2023 Specialiștii SAP 

Orarul activităților de asistență 

psihopedagogică 30 copii 

încadrați în activități de asistență. 

8. Elaborarea Planurilor individualizate de intervenție a copiilor 

încadrați în asistență specializată. 
Septembrie 2023 Specialiștii SAP 30 de PIP-uri elaborate 

9. 

Asistență psihopedagogică indirectă copiilor cu CES.  
Pe parcursul 

anului 
Specialiștii SAP 

Nr. de copii asistați şi 

psihopedagogi instruiţi-Registru 

asistențelor metodice 

3.1.4. Asistența metodologică directă  a specialiștilor 

10. Asistența instituțiilor de învățământ în elaborarea și realizarea 

planurilor educaționale individualizate. 

Pe parcursul anului  Specialiștii SAP 
Număr de PEI-uri elaborate cu 

suportul SAP în  instituţii 

11. Elaborarea și diseminarea materialelor metodice pentru asistența 

copiilor cu CES (pe domenii de asistență pentru diferite categorii 

de beneficiari). 

Pe parcursul anului Specialiștii SAP 

Nr. de materiale relevante,  

accesibile,  oferite specialiștilor 

din instituțiile de învățământ 

12. 
Ședințe de lucru pe subiecte solicitate de către instituțiile de 

învățământ general 

Pe parcursul 

anului, la solicitare 
Specialiștii SAP 

CD,CMI care vor primi suport în 

soluționarea unor probleme 

specifice, listele de participare 

3.1.5. Monitorizarea procesului Educației Incluzive 

13. Monitorizarea procesului de incluziune școlară în 5 instituții 

preuniversitare: 

Pe parcursul 

anului 

Bejan Natalia, șef 

adjunct  

Fișele de monitorizare completate 

şi vizate de directorii instituțiilor. 
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Gimn. „A. Mateevici”, c. Manta 

Gimn. „I. Creangă”, c. Zîrnești 

Gimn. „S. Esenin”, s. Alexanderfeld 

Gimn./grădiniţa „M. Lomonosov”, s. Lebedenco 

Gimn.-grădiniță”L.Ukrainca” s.Lucești 

Gimn. ”M.cel Bătrîn” c.Moscovei 

Gimn-grădiniță ”I.Crețu” c.Găvănoasa 

Gimn”A.Russo” s.Ursoaia 

Gimn  „B.P.Hașdeu” s.Tătărăști 

Monitorizarea activității CREI; 

Monitorizarea calității serviciilor de suport create (asistență 

educațională (CDS), asistență psihologică și logopedică. 

14. 
Monitorizarea procesului de incluziune școlară în 5 instituții de 

educație timpurie 

Monitorizarea calității serviciilor de suport create (asistență 

psihopedagogică și logopedică). 

Pe parcursul 

anului  

Bejan Natalia, șef 

adjunct 

Fișele de monitorizare completate 

şi vizate de directorii instituțiilor 

15. 
Elaborarea notei informative pentru ședința cu directorii 

instituțiilor de invatamant general  ”Rezultatele monitorizării 

procesului de incluziune școlară” 

Mai 2024 
Bejan Natalia, șef 

adjunct 

Nota informativă elaborată 

 

3.1.6. Activități de sensibilizare și promovare a educației incluzive și a SAP 

17. 

Săptămâna Educației Incluzive în instituțiile de învățământ 

general. 

Decembrie  

2023 
Specialiștii SAP 

Note informative elaborate din 

toate instituțiile cu dovezi 

(fotografii, materiale) 

18. 
 Dezvoltarea paginii de facebook a serviciului 

Pe parcursul 

anului 
Specialiștii SAP Materiale postate pe pagina de 
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facebook curespectarea legislaţiei 

în vigoare 

3.1.7. Întruniri metodice cu cadrele didactice de sprijin 

19. Tipurile de curriculum. Elaborarea curriculumului 

modificat/adaptat. 

August 2023 Cîrjeu Aliona, 

Pedagog învățământ 

general 

Agenda activității, PPT, 

Lista cadrelor didactice de sprijin 

informate. 

20. 
Tipuri de activități în CREI. Organizarea și petrecerea activităților 

de dezvoltare.  

 

Ianuarie 2024 Cîrjeu Aliona, 

Pedagog învățământ 

general 

Agenda activității, PPT, 

Lista cadrelor didactice de sprijin 

informate. 

 

3.1.8. Întruniri metodice cu logopezii 

21. 
Repere metodologice privind orgenizarea procesului educational 

pentru copiii/elevii refugiați/strămutați ân instituțiile de 

învățământ general.  

August 2023 Zacon Galina, 

logoped SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista logopezilor formați.   

22. Examen, diagnostic și metode de recuperare în alalie 

(nedezvoltarea vorbirii).   

Ianuarie 2024 Zacon Galina, 

logoped SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista logopezilor formați.   

3.1.9. Întruniri metodice cu psihologii 

23. Reperele metodologice privind activitatea psihologului școlar 

pentru anul de studii 2023-2024. 

August 2023  

Șevcenco Victoria, 

psiholog SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista psihologilor formați.   
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24. Dezvoltarea proceselor psihice la copiii cu ces Noiembrie 

2023 

 

Șevcenco Victoria, 

psiholog SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista psihologilor formați.   

3.1.10. Întruniri metodice cu psihopedagogii 

25.  Reperele metodologice privind organizarea procesului educational 

pentru copiii refugiați, strămutați în instituțiile preșcolare 

 

August 2023 Șișcov Natalia, 

psihopedagog SAP 

Sicrieru Tatiana, 

psihopedagog SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista psihopedagogilor formați.   

26.  Metodologia de planificare a activității psihopedagogului din 

instituțiile preșcolare 

 

Octombrie 2023 Șișcov Natalia, 

psihopedagog SAP 

Sicrieru Tatiana, 

psihopedagog SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista psihopedagogilor formați.   

3.1.11. Seminare cu cadrele didactice şi manageriale 

27. 
Atelier teoretico-practic: Dezvoltarea limbajului la copiii cu 

dizabilități severe 

Ianuarie  2024 Șevcenco Victoria, 

psiholog SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista psihologilor formați. 

28. 
Seminar de instruire: Instrumente de monitorizare a EI în 

Instituțiile de învățământ general 

 

August  2023 

Bejan Natalia, șef adjunct 

SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista directorilor/ 

directorilor adjuncți din 

instituțiile de învățământ 

general formați 

29. 
 Seminar de instruire: Instrumente de monitorizare a EI în 

Instituțiile de învățământ general 

Septembrie2023 Bejan Natalia, șef adjunct 

SAP 

Poștaru Liliana,  

Pedagog preșcolar SAP 

Agenda activității, PPT, 

Lista directorilor din IET 

formați. 
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30.   Seminar teoretico-practic: Aspecte metodologice în elaborarea 

Proiectelor didactice zilnice de recuperare a tulburărilor de 

limbaj și comunicare.  

Activități logopedice deschise (în grup și individual). 

Noiembrie 2023 Zacon Galina, logoped 

SAP 

Prihlenco Tatiana, logoped 

IET nr.14 „Spicușor”, mun 

Cahul 

Agenda activității, PPT 

Lista logopezilor din 

instituțiile de învățământ 

formați. 

31. 
Atelier teoretico-practic: Elaborarea Planului de Intervenție 

Personalizat (PIP) 

Decembrie 2023 Șișcov Natalia, 

psihopedagog SAP 

Sicrieru Tatiana, 

psihopedagog SAP 

Agenda activității, PPT  

Lista Psihopedagogilor din 

IET formați. 

32 
Atelier teoretico-practic: Dezvoltarea competențelor socio-

emoționale la copii din ciclul primar/gimnazial 

Martie 2024 Șevcenco Victoria, 

psiholog SAP Agenda activității, PPT  

Lista psihologilor din 

instituțiile de învățământ 

informați. 

32. 
 Atelier practic: Dezvoltarea abilităților de limbaj și comunicare 

în cadrul unei asistențe psihopedagogice  individuale 

Martie 2024 Șișcov Natalia, 

psihopedagog SAP 

Sicrieru Tatiana, 

psihopedagog SAP 

Agenda activității, Proiectul 

activității,   Lista 

psihopedagogilor 

33. 
  Seminar teoretico-practic: Educația culturii fonetice la 

preșcolarii cu tulburări de pronunție. 

Activități logopedice deschise (în grup și individual). 

Marie 2024 Zacon Galina, logoped 

SAP 

Malache Eugenia, logoped 

IET nr.8 „Prichindel”, mun 

Cahul 

Agenda activității, PPT   

Lista logopezilor din 

Instituțiile de învățământ 

formați. 

Domeniul IV. MANAGENENTUL RESURELOR MATERIALE, 

FINANCIARE . 

  Obiectivul general: Dezvoltarea şi gestionarea resurselor materiale şi financiare, creşterea eficienţei cheltuielii banului public investit în educaţie 
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Subdomeniul 4.1:  Asigurarea tehnico-materială, metodico-didactică, implementarea proiectelor de funcţionalitate a instituţiilor de învăţământ 

Obiectivul operational: Asigurarea accesului la educaţie şi gestionarea resurselor materiale, financiare eficient prin crearea unei ambianţe sigure, 

motivante de învăţare 

1. Elaborarea proiectelor de buget pe anul 2024 şi estimărilor pentru     

anii 2024 - 2025 

septembrie Ecaterina Popov 

E. Babanuta  

Bugetul aprobat 

2. Verificarea şi semnarea listelor tarifare a instituţiilor de 

învăţământ din raion cu aplicarea actelor  normative şi Hotărârilor  

Guvernului,  nou apărute. 

Septembrie 2023 

Pe parcursul 

anului 

V. Baban,  

șef DGI ,  

E.Babanuta 

Liste tarifare verificate şi 

semnate 

3. Elaborarea proiectului de buget şi bugetului anual pentru 

instituţiile din subordinea financiară a DGÎ. 

August / 

Septembrie 

Decembrie 2023 

V. Baban,  

șef DGI ,  

economist, SAP 

Directorii instituţiilor din 

subordine 

Proiecte de buget Buget 

elaborat 

4. Repartizarea surselor financiare din Componenta raională pentru 

educație pentru anii bugetari 2023, 2024. 

Septembrie 

Decembrie 

Ianuarie 

Martie 

Iunie 

August 

 V. Baban,  

șef DGI ,  

economist, 

 Comisia de specialitate 

pentru buget şi finanţe, CR 

Cahul 

Surse repartizate 

5. Repartizarea surselor financiare din Componenta raională pentru 

educația incluzivă pentru anii bugetari 2023, 2024. 

Septembrie 

Decembrie 

Ianuarie 

Martie 

Iunie 

August 

V. Baban, șef DGI ,  

economist  

Bejan Natalia, șef SAP, 

 Comisia de specialitate 

pentru buget şi finanţe, CR 

Cahul 

Surse repartizate 

6. Întocmirea și realizarea  Planului de achiziţii de mărfuri, lucrări şi 

servicii pentru anul bugetar conform bugetului aprobat de către 

Consiliul Raional. 

Ianuarie 2024 

Pe parcursul 

anului 

Economist;  

contabil-șef; 

Comisia de achiziții 

Gîrneț Ana 

Planul de achiziţii de 

mărfuri, lucrări şi servicii 

aprobat Concursuri şi 

licitaţii organizate, 

Documente elaborate şi 

înregistrate la AAP a RM 

7. Elaborarea şi aprobarea devizelor de cheltuieli pentru   activităţile 

desfăşurate de DGÎ. 

Pe parcursul 

anului 

economist, contabil șef,  

Specialiştii responsabili de 

organizarea şi desfăşurarea 

Deviz de cheltuieli aprobat 
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activităţilor 

8. Elaborarea şi prezentarea dărilor de seamă semestrială şi anuală. Conform 

orarului 

Semestrele I-II 

economist, contabil şef 

 Contabilii DGI 

Dări de seamă prezentate 

9. Asigurarea salarizării  angajaților din subordine. Pe parcursul 

anului 

Contabil-șef; Contabilitatea 

DGÎ 

Salarizare  asigurată 

10 Prezentarea rapoartelor lunare către CTAS, Inspectoratul fiscal în 

variantă electronică. 

Pe parcursul 

anului 

contabil şef, Contabilitatea 

DGÎ 

Rapoarte prezentate 

11. Evidența, inventarierea și casarea   materialelor și  mijloacelor 

fixe. 

Octombrie-

noiembrie 2023 

Pentru produsele 

alimentare - 

trimestrial 

contabil şef Contabilitatea 

DGÎ 

Acte  completate 

12. Decontările  cu agenții economici , cu titularii de avans, 

coordonarea actelor de verificare. 

Lunar  contabil şef Contabilitatea 

DGÎ / directorii instituțiilor 

din subordine. 

Decontări efectuate 

4.1.2.  Modernizarea infrastructurii și a bazei tehnico-materiale a instituțiilor de învățământ 

 

13.  Evaluarea pregătirii instituțiilor de învățământ general  pentru  

noul an de studii. 

August 2023 
 

Valeriu Baban,  
şef DGÎ  
Comisia de evaluare 

Raport de evaluare 

14.  Asigurarea didactică a elevilor şi a cadrelor didactice în noul an 

de învăţământ 2023-2024. 

August - Mai  

2023 - 2024 

V. Baban, șef DGI ,  

Tichişan Petru 

Notă informativă, 

Prezentarea informaţiei  

MEC 

15. Pregătirea taberei de odihnă pentru organizarea sezonului estival 

2024. 

Aprilie-mai, 

2024 

V. Baban, șef DGI  

Elena Babanuţă 

 Natalia David 

Notă informativă 

16  Evaluarea dotării spațiilor școlare conform Standardelor de dotare 

minimă 

   decembrie 

2023 

 managerii / specialiștii DGI   Prezentarea informației  

MEC 
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4.1.3.   Asigurarea cu manuale și alte materiale didactice   

 

17. Repartizarea materialelor didactice pentru instituțiile de  

învățământ general din raionul Cahul 

Septembrie 

2023 

 

Tichișan Petru Notă informativă, 

Prezentarea informaţiei 

MEC 

18. Colectarea din instituțiile de învățământ a  raportului privind 

formele de închiriere a manualelor (Forma:K-1,ETP-1,ETG-

1,ETL-1). 

Noiembrie 

2023 

Tichişan Petru 
Raport prezentat 

19. Formarea comenzilor de manuale pentu anul de studiu 2024-

2024 conform anexelor (CMP1, CMG1, CML1). 

Decembrie 

2023 

Tichişan Petru 
 

20. Colectarea din instituțiile de învățământ a Rapoartelor 

Statistice pentru anul 2023. 

Ianuarie 

2024 

Tichişan Petru Notă informativă, 

Prezentarea informaţiei 

MEC 

21. Colectarea taxelor de închiriere a manualelor Februarie 

2024 

Tichişan Petru 
 

22. Vizitarea bibliotecilor din unitățile școlare în scopul acordării 

ajutorului metodic și verificării aspectului manualelor din 

schema de închiriere a manualelor, păstrarea colecției de 

carte. 

Pe parcursul 

anului de studii 

Tichişan Petru 
Ajutorului metodic 

acordat 

Domeniul  V: Integrarea TIC în Educație 

Obiectivul operational: Creșterea eficacității și eficientizarea managementului școlar la nivel de sistem, școală și clasă prin intermediul tehnologiilor 

informaționale 

1. Respectarea HG nr.404 din 16.05.2015, pct.6-4,5 

Regulamentul de asigurare a securităţii datelor cu 

caracter personal procesate de către MECC în 

SIPAS,SIME. 

Monitorizarea închiderii anului școlar și deschiderii 

anului nou școlar. 

 

Septembrie 

Ianuarie 

Mai  

  

 

Igor Turceac 

Elena Cebotari 

 

 

Plan realizat conform termenilor. 
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Monitorizarea corectitudinei informației introduse în 

SIME/SIME IET 

2. Reactualizarea Nomenclatorului instituţiilor 

preuniversitare. Sistemul automat de prelucrare a Datelor 

(SAPD). 

 

Actualizarea datelor din instituţiile preuniversitare în 

Sistemul Informațional de Management în Educație 

(SIME) 

 

 

Octombrie 

Igor Turceac Nomenclatorul instituţiilor 

preuniversitare reactualizat în 

SAPD 

 

Rapoarte referitor la baza tehnico – 

matearială şi date statistice ce ţin de 

resurse umane în instituţiile de 

învăţămînt primar şi secundar 
3. Instruirea persoanelor responsabile de administrarea 

bazei de date cu  privire la candidații la examenele de 

absolvire, sesiunea 2024. 

 

Ianuarie 

Mai 

Igor Turceac Instruirea 100% persoane 

responsabili de 

SIPAS,SIME,SAPD,SICE. 

4. Constituirea bazei de date cu privire la candidații la 

examenul de Bacalaureat ,(SAPD) sesiunea 2024. 

Februarie 

Mai 

Igor Turceac Înmagazinarea datelor în SAPD 

cu respectarea metodologiei 

5. Constituirea bazei de date cu privire la candidații la 

examenul de gimnaziul,(SIPAS) sesiunea 2024. 

Mai  

Iunie 

Igor Turceac Validitatea datelor în SIPAS 

6. Elaborarea rapoartelor finale de examene, conform 

regulamentelor. 

Iulie 

 

Igor Turceac Rapoarte elaborate în termen 

7. Eaborarea raportului final, generat din rezultatele de la 

examenele de  absolvire. 

August Igor Turceac Raport final elaborat 

8. Cu privire la aprobarea rapoartelor analitice referitoare la 

rezultatele evaluărilor finale,sesiunea 2024. 

 

Iunie  

Iulie  

 

Igor Turceac Plan de acțiuni elaborat 

 

Rapoarte elaborate 
9. Monitorizarea  Implementării Sistemului 

Informațional Catalog Electronic (SICE) în instituțiile 

de învățământ general pe parcursul anului de studii 2022-

2023 

Pe parcursul 

anului de studii 

Igor Turceac Plan realizat conform termenilor. 
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10 Monitorizarea implementării SIME/SIME IET în 

insituțiile preșcolare 

Pe parcursul 

anului de studii 

Igor Turceac 

Elena Cebotari 

Plan realizat conform termenilor. 

Domeniul VI: Relaţii de parteneriat şi comunitatea 

Obiectivul operational: Dezvoltarea şi menţinerea parteneriatului cu comunitatea în scopul susţinerii şi acordării elevilor diverse oportunităţi pentru 

educaţie şi aspecte practice pentru viaţă 

 Organizarea și desfășurarea seminarelor pe diverse teme 

împreună cu colaboratorii :Institutului de istorie 

orală,Asociației istoricilor și tinerilor istorici din Republica 

Moldova, Asociației geografilor din Republica Moldova, P.H 

Internațional M.D.,Centrul Național de Mediu,Instituțiile de 

învățământ superior din Republica Moldova. 

Pe parcursul 

anului de studii 

2021-2022 

Brînză Zinaida, Activităţi proiectate, 

dezvoltare de idei de 

cooperare 

 Sărbătoarea tradițională ” Ziua Profesională a lucrătorilor din 

învăţământ” 

Octombrie  

Baban Valeriu 

Cebotari Elena 

Activitatea desfășurată 

 Schimb de bune practici cu managerii din instituţiile de 

învăţământ general, privind implementarea noilor politici 

educaționale  

Pe parcursul 

anului 

 Experiențe promovate. 

Activități desfășurate 

 Participarea și implicarea în diferite activități care 

promovează schimbul de experiență și bunele practici între 

DGI și instituțiile de învățământ, APL, ONG ș.a. 

Pe parcursul 

anului 

Elena Cebotari  

Baban Valeriu 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

VII. Ciclograma activităţii DGI Cahul pentru anul de studii 2023 – 2024 
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Zilele I  săptămână II  săptămână III  săptămână IV  săptămână 

Luni 1. Audienţa cetăţenilor de către şeful DGI Cahul, ora 1400 – 1800. 

2. Activitatea didactică în şcoli de către colaboratorii DGI Cahul, ora 800 – 1300. 

Marţi 1. Vizite în şcoli (inspecţii, ajutor metodic, petiţii) 
2. Seminare instructiv – metodice cu directorii 

adjuncţi pentru instruire. 

2. Ziua metodică a profesorilor de: l. rusă (şc. 

naţională), biologie, chimie, ed. fizică, ed. 

muzicală. 

 2. Şedinţa Consiliului de Administraţie,  

ora 1500 – 1600. 

3. Şedinţa operativă convocată de şeful DGI   Cahul., ora 1400 – 1600. 
 

Miercuri 1. Vizite în şcoli (inspecţii, ajutor metodic, petiţii) 
2. Ziua metodică a bibliotecarilor, a 

directorilor adjuncţi pentru educaţie, a 

diriginţilor de clasă şi a psihologilor şcolari. 

2. Ziua metodică a profesorilor de: l. română 

(şc. naţională şi alolingvi), fizică, informatică, 

arta plastică. 

2. Ziua metodică a profesorilor 

de: l. străină, cl. primare (şc. 

naţională), istorie,directorii IET 

2. Şedinţa Consiliului metodic, ora 1200 

– 1500. 

3. Audienţa cetăţenilor de către şeful Centrului metodic al DGI  Cahul, ora 1400 – 1700. 
 

Joi 1. Vizite în şcoli (inspecţii, ajutor metodic, petiţii) 
 2. Ziua metodică educatorilor din  grădiniţele de 

copii. 

 2. Şedinţa Consiliului consultativ, ora 

1300 – 1400. 

3. Audienţa cetăţenilor de către şeful adjunct al DGI  Cahul, 1400 – 1700. 
 

  Ziua metodică a profesorilor de: 

ed. tehnologică 

 

Vineri 1. Vizite în şcoli (inspecţii, ajutor metodic, petiţii) 
2. Ziua metodică a conducătorilor instituţiilor 

extraşcolare. 

2. Ziua metodică a profesorilor de:  

matematică, geografie 

2. Ziua metodică a cadrelor 

didactice din învăţămîntul primar 

(şc. alolingve). 

2. Consfătuiri, seminare cu directorii 

instituţiilor de învăţământ general. 

 
 


